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Fecha: 05 de mayo de 2021 Lugar: IPS unidad de Salud Integral VIVE
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ORDEN DEL DiA

1.- Llamado a Lista.

2.- Revision de Cumplimiento de los Lineamientos del Manual del Bioseguridad Implementado en la IPS VIVE durante el
mes de abril de 2021.

3.- Lectura y Firma del Acta.

DESARROLLO DE ORDEN DEL DiA

Siendo las 9:00 am se inicia reunidn llamando a lista a los miembros del comité y Vigias del Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo, donde se revisa cumplimiento a los lineamientos técnicos exigidos por los entes gubernamentales,
en los aspectos relacionados al SG-SST, en particular en lo relacionado con los riesgos del contagio por COVID-19 desde
el dia 01 al 30 de abril del 2021. Se evalué el control que se esta realizando con los colaboradores de la institucion
(ANEXO 1), seguimiento y cumplimiento de las medidas de bioseguridad implementadas en la Institucion, acciones a
mejorar, acciones correctivas que permitan resolver las situaciones encontradas en el menor tiempo posible, los
puntos donde se evidencia cumplimiento son:

Brindar instrucciones al personal para la prevencién de riesgos ocupacionales en la IPS UNISALUD VIVE ante la
presencia del COVID-19.

Entrega de los Elementos de Proteccion Personal de acuerdo a su nivel de exposicion al Covid-19 diariamente
a los empleados (ANEXO 1)

Se reitera al personal médico, indicando que después de la atencién al usuario, debe desecharse el material
no reutilizable y desinfeccién apropiada de los EPP reutilizables.

Se realiza énfasis al personal médico para que antes, durante, y después de la atencién al usuario realice
lavado frecuente de manos.

Nos aseguramos que el personal de la IPS UNISALUD VIVE goce de buena salud y no presente sintomas de
infeccion respiratoria, se solicita a los empleados asistir Unicamente si hay citas programadas. (ANEXO 1)
Los trabajadores de la IPS VIVE utilizan proteccion para los ojos o proteccion facial (careta) para evitar

contaminacion.

Los trabajadores de la IPS VIVE usan bata antifluido no estéril, de manga larga, siempre limpia.

Se provee constantemente a los trabajadores de la IPS VIVE de guantes estériles y ellos los usan y los cambian
tras cada procedimiento o consulta realizada donde son necesarios.

Indagamos a las personas que ingresan a nuestras instalaciones sobre la presencia de sintomas respiratorios e
indicamos lavado de manos inmediatamente ingresan y uso constante de solucidn a base de alcohol para
desinfeccién de manos.

Realizamos limpieza y desinfeccidn de las superficies de trabajo de la consulta, sala de espera, recepcion, y
demas areas para la prestacion de los servicios donde haya habido contacto con cada paciente y cada 2 horas.
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e Brindamos informacién a pacientes y acompafiantes sobre los cuidados y prevencién del Covid-19.
e Tenemos mascaras quirdrgicas convencionales para proveer al paciente que no cuente con ella y solucién a

base de alcohol para higienizacién de manos.

e Se realiza toma de temperatura a todas las personas que ingresan a la institucién, tanto profesionales como
pacientes y acompafiantes.

e Se adecud la sala de espera de acuerdo a los lineamientos recomendados respecto a las distancias entre
pacientes, garantizando asi una distancia minima de 2 metros entre cada usuario que se encuentre en la
Institucion.

Aln contamos con inventario de elementos de proteccidn personal, por lo cual durante este mes no fue necesario
adquirir nuevos EPP y hemos llevado estricto control del protocolo de bioseguridad.

En Constancia Firman

Gerente Vigia de Seguridad Vigia de Convivencia
\ \' \\
Wctota N
: NICOLAS GIRALDO MARIA VICTORIA MENESES VERONICA MENESES
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CONTROL, SEGUIMIENTO Y
INGRESO Y SALIDA'Y ENTREGA DE EPP.

EVALUACION DE LAS MEDIDAS DE

BIOSEGURIDAD IMPLEMENTADAS EN
LA INSTITUCION FRENTE AL COVID-19

IMES:
CONTROL DE INGRESO Y SALIDA DE LOS >w:‘d 207
TRABAJADORES DE LA IPS UNIDAD DE SALUD
INTEGRAL VIVE S.A.S CODIGO: FT-SST-003
VIGENCIA: 20/03/20
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ANEXO 1. CONTROL DE INGRESO Y SALIDA DE TRABAJADORES, TOMA DE TEMPERATURA AL
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Atentamente,

%%M’}

NICOLAS ENRIQUE GIRALDO CARDONA

Representante Legal
IPS Unidad de Salud Integral VIVE S.A.S.
NIT: 901.299.879-9
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