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BMETAS MEDIDA (ANUAL TRIMESTRAL
ACTIVIDADES 2020 1 2 3 4

{Brindar atenciones psicologicas a personas que manifiesten controversia familiar o de tipo Acciones 4 %[ 5%
conyugal, a2 personas victimas de maltrato fisico, verbal, 2 menores en estado de permanentes
abandono, maltrato fisico delitos sexuales, atencidn a menores en tramites de Juzgadas.
Atender las peticiones de la poblacion sujeta a asistencia soclal, vulnerables o Acciones 12 | 25% ) 5%
disfuncionales, pudienda ser estos presentados por iniciativa propia o derivados de las permanentes
diferentes instituciones asistenciales, brindando el apoyo requerido o canalizadesa la
{institucién correspondiente, previo estudio socicecondmico.
Estdn enfocadas a fomentar buenos habitos alimenticios y de seguridad en las poblaciones Acclones 3 25% | 25%
lescolares, nifios menores de cinco afios en riesgo no escolarizdo y sujetos vulnerables tes
Promover una alimentacion correcta en la poblacion escolar, sujeta de asistencia social, iones 2 25% § 25%
mediante ia entrega de desayunos o comidas escolares en modalidad calients. Atencidna permanentes
menares de cinco afios en riesgo no escolarizados.- promover una alimentacion correcta
en los mencres de cinco en condiciones de riesgo y vulnerabilided, mediante la entrega de

E japoyos alimentarios, adecuados a suedad.

_ ﬁ&mrnnjomhuﬂdaddevidadapcmnasdehmahd.mﬁecﬂosu Acciones 4 |25%) %
participacion en actividades diversas, que ayuden a su desarrollo emocional y eleven su jpermanentes
autcestima favoreciendo asi, su integracidn en el nicleo familiar,
|Planea y coordina acciones junto con el personal 3 su cargo para lograr los objetivas Acciones 12 | 25%] 25%
lestablecidos conjuntamente con la presidencia y direccidn del sistema Dif que es perrmanentes

_|contribulren la prevencidn y dotacidn de herramientas pars que un menor reaccione de

ranera positiva ante un problema de tipo psicosocial.
Brindar servicios de orientacion, asesoria, inft ion juridica y rep ionlegalalas Acciones 12 | 35%] 5%
Familias, los menores de edad y/o mujeres de escasos recursos econdmicos. Sahaguardar permanentes
los derechos de los menores a fin de evitar que se les sigan viclentande y brindar ayuda
juridica y atencion psicoldgica a las personas y familias en estado de wulnerabilidad, de
manera eficiente, eficaz y en el menor tiempo posible darie solucidn a sus problemas,
mediante |s implementacién de programas y talleres de empod iento a finde, p
una cultura de coordinacidn con los departamentos de psicologia y las diversas
linstituciones y organizaciones publicas y privadas.
Dar a congcer a los medios masivos de comunicaciin las actividades que realim 2 Acciones 12 | 25%] 25%
presidencia del DIF municipal, la di y los coordinadores de los programas conque parmanentes
cuenta la institucion
Promover ia integracion social a per eon dF jdad, su incorporacién al Acciones 12 }25%)25%
{desarrollo, asi corne tode aquello que en su conj ibuya al bl v mejor calidad {permanentes
de vida asi como también la Intervencion activa para fa estructuracion de procesos de
invalidez disminuyendo el efecto de desintegracion social del discapacitado v es un drea

¢ [donde se brinda terapia fisicaa las p que lo requi enlos de
rehatilitacion del sistema DIF municipal atendiendo a las necesidades bisicas de salud de
ia poblacidn tanto rural como urbana del municigio.
Formar, coordinar, controlar, supervisar y evaluar grupos vulnerables y de bajos recursos Acciones 7 ) 25% | 5%
jecondmices, de comunidades con rezago social, con fa finalidad de fomentar la ipermanentes
{capacitacidn como alternativa para mejorar su calidad de vida, elevando el desarrallo
integral del individuo a través de capacitaciones de una gran gama de curses ytalleres de
manualidades que lesp 1auto empl y contribuir al gasto familiar.
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