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l. INTRODUCCION

De acuerdo a la calendarizacion, se realizaran 2 grupos focales de 4 horas cada uno,
esto, por motivos de agenda laboral del personal. Por lo anterior se realiza la primera
sesion de 2, en la sala audiovisual del H. Ayuntamiento, con un horario de las 9:00 a
las 13:00 horas.

El tema a analizar, discutir, debatir es el de presupuestos con perspectiva de género,
su importancia y la necesidad de su implementacion.

La moderadora del grupo, provocOd la participacion lanzando las preguntas
detonadoras, a lo que la respuesta fue inmediata por parte de las personas
participantes mencionando los pros y los contras, la falta de presupuesto, los recortes,

y los sueldos bajos.

Se contd con la participacion de 8 personas, de ellas fueron 5 mujeres y 4 hombres,

de las areas de direcciones.



I, CARTA DESCRIPTIVA

Nombre de la actividad:

Grupo focal: Presupuestos con Perspectiva de Género

Sede:

Sala Audiovisual del H. Ayuntamiento
Fecha:

17 de Octubre del 2019

Responsable:

Carmen Cristina Retolaza Macias
Duracion

4 horas — Sesién 1/2

Objetivo:

Promover la incorporacion de la perspectiva de género en los instrumentos de planeacion y

presupuestacién que contribuyan a la igualdad sustantiva en el Municipio

Perfil de las personas participantes:

Funcionarias y funcionarios de la Administracion Publica Municipal responsables de las areas de

planeacidn, programacion y presupuestacion.

Encuadre y presentacion de la actividad

Actividad Desarrollo de la actividad Material Tiempo
Auto Se realiza la auto presentacién a manera de 20
presentacién| técnica rompehielos, mencionando su minutos

nombre y lo que mas les gusta y lo que
menos, de ser hombre y/o mujeres

Instruccio- Se da las Se explica la metodologia| Hojas blanca, 20

nes instrucciones de la | a seguir en el desarrollo | plumas minutos
metodologia a del grupo focal, el tema a
desarrollar el grupo| debatir y analizar, se
focal menciona el objetivo del
grupo.

Discusion Discusiéon y anadlisis| Se realizan las preguntas| Hojas blanca, 120

del tema detonadora sobre I3 plumas minutos
importancia de realizar
los presupuestos
municipales con
perspectiva de género,
provoca la participaciéon
de las personas
participantes y toma
nota de las opiniones




Conclusiones

Se realizan
conclusiones
grupo

las
del

Se realizan las| Hojas blancas,
conclusiones de las| plumas
participaciones, se

reflexiona cada postura vy,
se general acuerdos.

80
minutos
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