Informe de Actividades y Rendicion de cuentas

Informe de actividades y rendicion de cuentas
del ciclo escolar 2016-2017

Datos del plantel

Nombre del (de la) Director(a) DIANA LUZ GONZALEZ ESCUDERO

Nombre del Plantel CENTRO DE BACHILLERATO TENOLOGICO INDUSTRIAL Y DE
ERVICIOS NO. 30

Clave del Centro de Trabajo (CCT)30DCT0162N

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNOLOGICA

Dependencia Normativa

INDUSTRIAL
Subsistema coordinador DGETI
Periodo que informa 2016-2017

I. Situacion academica

Matricula
Matricula inscrita al inicio del ciclo escolar |1,265
Egresados
Nimero de egresados en el ciclo escolar | 383

indice de certificacion y titulacion

Alumnos que acreditaron la totalidad de asignaturas y/o modulos durante el ciclo escolar 897
Indice de certificacion expresado en porcentaje 96.60
Indice de titulacién expresado en porcentaje (solo bachillerato tecnolégico) 8.35
Becas
Numero de alumnos beneficiados por alguna beca otorgada por la Secretaria 491
Numero de alumnos beneficiados por otro tipo de apoyo 555
Situacion del logro educativo : A
SECRETARIA DE
Descripcion de la situacion de logro educativo de los estudiantes al término del ciclo escolar EDUCACION PUBLICA
CENTRO DE BACHILLERATO
- ; . . TECNOLOGICO
-Actividades Deportivas: Alumnos de basquetbol participaron en la zona estatal. -Activichasbary deSevicios No. 30
Académicas: Alumnos participaron en el nacional de Fisica Alumnos participaron en el nacional :”m,}:f"

prototipos Alumnos son certificados en Microsoft (manejo de paqueteria) -Se redujo un 5% el abandono
escolar con respecto al ciclo anterior -Aumento el nimero de alumnos egresados y certificados con
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Informe de Actividades y Rendicion de cuentas

respecto al ciclo anterior

Avances del plantel para su ingreso al Sistema Nacional del Bachillerato o padron de calidad
que lo sustituya.
Nivel del SNB o padron de calidad | Nivel 111

Abandono escolar
Indice de abandono escolar expresado en porcentaje al término del ciclo
escolar

6.00

Descripcion de las estrategias de acompanamiento implementadas por el plantel para reducir el abandono de los
estudiantes y los resultados obtenidos

-Implementacion de 2 semanas de asesoria previas al examen global y acompanamiento del docente con
sus alumnos de bajo rendimiento para lograr su reqularizacion. -Difusion y solicitud de becas para la
continuacion de estudios logrando un 38.81% de alumnos con este beneficio. -Difusion y solicitud de
becas contra el abandono escolar logrando un 12.08% de alumnos con este beneficio. -Inclusion de
alumnos al programa PROSPERA logrando un 31% de alumnos con este beneficio.

Vinculacion

Descripcion de las actividades y proyectos de vinculacion del plantel con instituciones de los sectores publicos,
social o privado en que hayan participado sus alumnos asi como de los resultados obtenidos

-Asignacion de tutores académicos al 100% de los grupos. -Horas comision para brindar asesoria a
alumnos de bajo rendimiento al 100% del alumnado.

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA
CENTRO DE BACHILLERATO
TECNOLOGICO
Industrial y de Servicios No. 30
Clave:300CTO162N
Cerro Azul, Ver.

Pagina 2 de 8




Informe de Actividades y Rendicion de cuentas

I1. Personal docente, directivo y administrativo

Estructura vigente del plantel

Numero de directivos 7
Numero de docentes 57
Nimero de administrativos, auxiliares y de servicios 55
Otros 0

Numero de docentes con que cuenta el plantel, precisando perfil, cargas
horarias y funciones que realiza .

Cantidad |Perfil Cargas horarias Funciones que realiza
4Docente edio Tiempo (20 horas) ocencia frente a grupo
6Docente Tres cuartos de tiempo (30 horas) |Docencia frente a grupo

12|Docente iempo completo (40 horas) ocencia frente a grupo
1Docente Tiempo completo (40 horas) Direccion del plantel
1Docente Tiempo completo (40 horas) efe de departamento escolar
2|Docente Tiempo completo (40 horas) Loordinacion de uatividayes

academicas

iCoordinacion de actividades

Docente Tiempo completo (40 horas) o
tecnologicas
Docente Tiempo completo (40 horas) Otras
Técnico docenteMedio Tiempo (20 horas) Capacitacion
Técnico docente{Tres cuartos de tiempo (30 horas) [Capacitacion
Técnico docenteTres cuartos de tiempo (30 horas) (Otras
Tiempo completo (40 horas) Capacitacion

Téecnico docent

Plazas de horas (1 hasta 19 horas)

apacitacion

Docente

Plazas de horas (1 hasta 19 horas)

Subdireccion escolar

ocente

lazas de horas (1 hasta 19 horas)

efe de departamento escolar

IDocente

\IPlazas de horas (1 hasta 19 horas)

Jefe de departamento escolar
con grupo

1
2
4
1
1
5Tecnico docente
2
1
2
1
1

11Docente

lazas de horas (1 hasta 19 horas)

ocencia frente a grupo

Relacion del personal administrativo y funciones que desempena

Cantidad [Funciones que desempenan

2Almacén

14Apoyo administrativo (control escolar, estadisticas, archivo, etc.)
2lContralor administrativo escolar
3Jefatura de oficina
4|Prefectura P e

10Secretarial 3 3
1iChofer SECRETARIAGE
7IConserje EDUCACION PUBLICA

CENTRO OE BACHILLERATO
TECNOLOGICO
< — Industrialy de Servicles K030 pg ing 3 de 8
Y i o Clave:0DCTO1EN
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Informe de Actividades y Rendicion de cuentas

2|Mantenimiento
I|Mensajero
3|Vigilancia
1Bibliotecas
1
1
1
2

Dibujo

Enfermeria

Trabajo social
Psicologo o psicometra

Formacion directiva y docente

Descripcion de las acciones de formacion, actualizacion y capacitacion en las que hubiese participado el personal
docente y directivo del plantel, en el periodo que comprende el presente informe

En el ano escolar: Se han dado a conocer las convocatorias que la estrategia nacional de formacion
continua de profesores de educacion media superior ha realizado, para lo que se han inscrito 42
Docentes. Todo el ciclo escolar: Los docentes de la academia de matematicas y afines se encuentran
inscritos dentro de la plataforma khan academy, han recibido capacitacion para su utilizacion con los
alumnos de todas las especialidades. Los docentes del area de programacion, reciben capacitacion para
entrenar a los alumnos del primer semestre, quienes aplican capacitacioén para obtener la certificacion
de Microsoft. Docentes del sexto semestre: Los docentes del area de programacion, que imparten
quinto y sexto semestre d la carrera de técnico en programacion, reciben capacitacion para entrenar a
los alumnos del sexto semestre, quienes son certificados en Microsoft. Curso de capacitacion 19-30
junio 2017: Se realizo una semana de capacitacion y entrenamiento en una serie de cursos relacionados
con el aprendizaje de los docentes que intervienen en la aplicacién de las habilidades socioemocionales
y la presencia de acciones, delitos y adicciones frecuentes en esta edad. -reanimacion cardio
respiratoria y manejo de convulsiones. -manejo del delito en adolescentes. -salud sexual en
adolescentes. -acoso escolar y equidad en la escuela. -habilidades socioemocionales.

Plazas docentes concursadas

Numero de plazas docentes que hayan sido concursadas en el ciclo escolar que se reporta, en 5
términos de la Ley General del Servicio Profesional Docente
SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA
- CENTRO DE BACHILLERATO
TECNOLOGICO
Industrialy de Serviclos No. 30
- T Clave:30DCTO162N
—fonmt > CemAuiVer
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II1. Gestion financiera y administrativa del plantel

Presupuesto asignado al plantel por la Secretaria en el ciclo escolar a reportar

Presupuesto |$ 3,686,259.54
Recursos por concepto de ingresos propios o autogenerados

Ingresos por prestacion de servicios administrativo-escolares

Acreditacion, certificacion y convalidacion de estudios $ 8,250.00
Examenes (extraordinarios) $54,470.00
Expedicién y otorgamiento de documentos oficiales $50,350.00
Otros ingresos por prestacion de servicios administrativo-escolares $ 0.00

sociedades de padres de familia)

Ingresos por aportaciones y cuotas de cooperacion voluntaria (No incluye los recursos que captan y ejercen las

IAportaciones, cooperaciones y donaciones al plantel

$ 0.00

Beneficios/ Utilidades e ingresos por evento

$ 285,458.01

Cuotas de cooperacion voluntaria

$ 3,238,379.50

Otros ingresos por aportaciones y cuotas de cooperacion voluntaria $ 46,208.19
Otros ingresos propios o autogenerados (servicios generales y ventas)
Monto | $ 0.00
Otros apoyos economicos
Fondo para fortalecer la autonomia de gestion en planteles de educacion media $0.00
superior )
Fondo concursable de inversion en infraestructura para educacién media superior $0.00
Fondo concursable de inversion en infraestructura para centros y unidades de $0.00
formacion o capacitacion para el trabajo '
Otros servicios (reintegro de comisionados) 143.84 $0.00
EDUCACION PUBLICA
CENTRO DE BACHILLERATO
Ve TECNOLOGICO
Industrial y de Serviclos No. 30
; Clave:30DCTO162N
_ = > Cerro Azul, Ver.
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Gasto por materiales y suministros

Materiales y utiles de administracion y de ensenanza

$199,794.74

Productos alimenticios

$ 7,480.20

Herramientas, refacciones y accesorios

$ 126,477.13

Materiales y articulos de construccion

$ 358,525.30

Materias primas de produccién, productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio $ 43,347.62
Combustibles, lubricantes y aditivos $ 36,434.92
Vestuario, blancos, prendas de proteccion personal y articulos deportivos $ 13,203.06

Otros gastos por materiales y suministros

$ 473,099.41

Gastos por servicios generales

Servicios basicos (Telefonia, servicio postal, conduccion de sefiales analdgicas y digitales,

55,055.00
etc.) $ 55,
Asesorias, consultorias, servicios informaticos, estudios, investigaciones y otros servicios $ 0.00
Servicios comercial, bancario, financiero, subcontratacion de servicios con terceros y

) $43,227.40
gastos inherentes
Servicio de mantenimiento y conservacion de bienes muebles e inmuebles $ 796,449.04
Servicios de impresion, grabado, publicacion, difusion e informacion $ 814.32

Servicios oficiales (Congresos y convenciones, pasajes, vidticos nacionales, etc.)

$853,052.82

Otros gastos por servicios generales

$254,212.57

iGasto en bienes muebles e inmuebles

Mobiliario y equipo de administracion

$ 576,712.24

Otros gastos en bienes muebles e inmuebles $0.00
Gasto en obras publicas

Obras publicas por contrato $ 0.00
Otros gastos en obras publicas $ 0.00

Mecanismos de control, transparencia y seguimiento de la gestion financiera

Descripcion de los mecanismos de control, transparencia y seguimiento de la gestion financiera, precisando la

participacion de los padres de familia en la vigilancia del ejercicio de los recursos del plantel

Cada uno de los ingresos captados, son utilizados de acuerdo a las necesidades que se van presentando

en base al principio de austeridad y transparencia

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

TECNOLOGICO

CENTRO DE BACHILLERATO

| Industrial y de Serviclos No. 30

Clave:30DCT0162N
Cerro Azul, Ver.
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IV. Infraestructura, equipamiento y conectividad del plantel

Infraestructura

Descripcion del estado que guarda la infraestructura del plantel, precisando aspectos relacionados con las
caracteristicas de seguridad, higiénicas y pedagodgicas de las instalaciones

El plantel cuenta con la infraestructura en buenas condiciones en todas sus aulas, laboratorios, talleres
y anexos debido al mantenimiento preventivo y en algunas ocasiones correctivo ya que se cuenta con
una antigtiedad de 45 anos en algunos edificios. En el rubro de la seguridad existen letreros y
senialamientos sobre el uso de las areas correspondientes, ademas de barandales y rampas de acceso
para personas con capacidades diferentes asi como la debida sefalizacion de los registros eléctricos y
pluviales; en el rubro de higiene, se cuenta con contenedores de basura, distribuidos en aulas escolares,
banquetas y oficinas, ademas de limpieza de dreas verdes y jardines. Las caracteristicas pedagégicas,
se cuenta con 20 aulas debidamente equipadas con mobiliario en buenas condiciones operativas.

Acciones de mejora y gestiones

Descripcion de las acciones de mejora de la infraestructura, equipamiento y conectividad del plantel y en su caso,
las gestiones realizadas para mejorar la infraestructura y el equipamiento del plantel

Se instalaron los aires acondicionados en las aulas del edificio B, se impermeabilizo el techo del edificio
H, cubriendo 4 aulas, servicio médico y sala de maestros. Se equiparon 19 aulas con proyectores para el
apoyo del proceso ensenanza-aprendizaje, ademas del mantenimiento a todas las aulas didacticas con
pintura y barniz. Se adquirieron 35 computadoras de escritorio para el centro de computo.

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA
CENTRO DE BACHILLERATO
TECNOLOGICO
Industrial y de Servicios No. 30
Clave:30DCT0162N
Cerro Azul, Ver.
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V. Otros aspectos relevantes

Aspectos relevantes

Aspectos relevantes para fomentar la rendicion de cuentas y que no estan incluidos en los rubros anteriores

Ninguno

gao0s

®

- ; SECRETARIA DE
_ EDUCACION PUBLICA

WAL S =D CENTRO DE BACHILLERATO

DIANA LUZ GONZALEZ ESCUDERO m&iamhx

< Firma del (de la) Director(a) del Plantel Come-SOCTUSIN
Cur il Ve,
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