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Actividad

12 horas de Asesoria Presencial
Especializada
Asesoria 2

Agenda de Desarrollo Municipal

20 de Agosto del 2019

“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la
Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de
las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las
(los) autoras(es) del presente trabajo”. "Este programa es publico, ajeno a
cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los
establecidos en el Programa"
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INTRODUCCION

En seguimiento al proyecto, se realiza la segunda asesoria
presencial a la Directora del Instituto de las Mujeres de Tonila, la
Licda. Cristina Retolaza Macias. La cual se realiza en las
Instalaciones del Instituto con un horario de las 9:00 a las 12:00

horas.

En la sesion se analiza el resultado de los talleres, los cuales

resultaron satisfactorios por la participacion de las personas.

De igual forma, en la sesibn se realiza la programacion de los

siguientes talleres y mesas de trabajo.



Il. CARTA DESCRIPTIVA

Nombre de la actividad:

Asesoria Presencial Especializada:
Agenda de Desarrollo Municipal para el Avance de las Mujeres

Sede:
Oficina del Instituto de las Mujeres de Tonila, Jalisco

Fecha:
20 de Agosto del 2019

Responsable:
Carmen Cristina Retolaza Macias

Duracion

3 horas

Objetivo:

Brindar asesoria técnica y practica en la correcta ejecucidon de las actividades de la meta, para la
elaboracion de la Agenda de Desarrollo Municipal para el Avance de las Mujeres en lo Local.

Perfil de las personas participantes:

Directora del Instituto de las Mujeres de Tonila, Jalisco y las Asesora de la Meta.

Encuadre y presentacion de la actividad

Actividad Desarrollo de la actividad Material Tiempo

Se reune la Se realiza la laptop, listas | 90
Reunion del | Directora del retroalimentacion de (de asistencia, | minu-
seguimiento | Instituto de las los talleres proyecto, tos

Mujeres de Tonila | impartidos y las plumas, hojas

con la asesora de la| evidencias blancas,

meta para analizar | recabadas. agenda

el seguimiento de la

misma.
Planeaciony | La Directora y |Con la asesoriay Lap top, 90
calendariza- | la asesora de la sugerencia de la asesora, | proyecto, minu-
cion de meta, realizan |la Directora del Instituto plumas, tos
actividades | la realiza la agenda de las hojas

calendarizacion jactividades del mes, lugar, | pjgncas,

de las fecha, dia y hora, asi como agenda

actividades a las invitaciones

realiza del mes |correspondientes. Se

de septiembre. jagenda la proxima sesion
de asesoria.




lll.  EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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MATERIAL DE EXPOSICION

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LA

TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE GENERO

Ajuste proyectos

de la comision

Fecha

27/03/2019

INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES

PRESENTE

De acuerdo con lo sefialado en los numerales 4.1 Criterios generales para la presentacién de la
documentacién jurfdica y del proyecto, 4.2 Registro del proyecto de las IMEF, las IMM o las
unidades administrativas u homélogas a las IMM en las alcaldias de la Ciudad de México.

DATOS GENERALES

Titular

Carmen Cristina Retolaza Macias

Estado Municiplo
Jalisco Tonila
Instancia

Instituto de las Mujeres de Tonila

METAS DEL PROYECTO

Proyecto
En tonila trabaiamos por la iaualdad entre muieres v hombres

en lo local

Codigo Documento meta Total
609.MT Agenda de Desarrollo Municipal $ 57,000.00
Meta

MII_2_19 Elaborar Agenda de Desarrollo Municipal para el avance de las mujeres

Pigina 1
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gob.mx
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Actividades

A1-19.Mod |l Taller 12 horas $ 19,000.60 $ 19,000,080
AZ-19-M0d Ul Mess ce trabajo 12 horas $ 19,000.60 $ 19,000,.00
AS-19-Mod Il Asesorie presencial especaizaca 12 hores $ 19,060.00 $ 19,000.00
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El dia 20 de Agosto del 2019, siendo las 9:00 horas, en las Instalaciones del
Instituto de las Mujeres de Tonila, ubicado en la Casa de Cultura del Municipio, se
realizé la segunda reunién de trabajo para brindar Ia segunda asesoria presencial
especializada, de acuerdo al Proyecto “En Tonila trabajamos por la Igualdad
entre Mujeres y Hombres” de la Meta Il, de Programa de Fortalecimiento a la
Transversalidad de la Perspectiva de Género 2019.

Primero.- Se realiza la retroalimentacién del taller realizado el dia 19 de agosto
impartido al funcionariado, en el cual se conté con la presencia de regidoras y
regidores, de acuerdo a la logistica de la directora Cristina Retolaza, se desarroll6
de manera correcta, se recabaron las evidencias correspondientes, la participacion
en ambos grupos fue activa y de aprendizaje.

Segundo.- La Directora Cristina Retolaza, propone fechas para realizar los
eventos del mes de septiembre, considerando sus tiempos y los de las personas
participantes, acordando estas para dia 9 de septiembre taller a ciudadania y el 18
del mismo para funcionariado, de acuerdo a los temas establecidos en la carta
descriptiva.

Tercero.- Se elabora la propuesta del programa de actividades, sujeto a cambios.

Cuarto.- La Directora pregunta como se va a elaborar la Agenda, ya que tiene
varias dudas, la Asesora le explica cual sera la estructura que llevara la Agenda
Ciudadana para el Avance de las Mujeres en lo local, la cual es el documento
meta a elaborar, aclarando sus dudas.

Quinto.- No habiendo otro asunto a tratar, se procede a firmar la minuta de la
sesion.



, Bait | Instituto )
NMUJERES {7} ZE&,
% B Mujeres
PN De Tonila ©
THETITUTO & AL DE LAS }

La asesoria concluye a las 12.00 horas.

|t (eshoce foteloz U

Licda. Cristina Retolaza Macias
Directora del Instituto de las Mujeres de Tonila

/

Licd %'émnoona Ramos
Asesora de la meta



