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OBJETIVO

Realizar informe y seguimiento de la semana del 29 de junio al 04 de julio de 2020 sobre el
cumplimiento por parte de la IPS Unidad de Salud Integral VIVE del protocolo de bioseguridad
adoptado por la institucion, para proteger la salud de los trabajadores de la misma.

INFORME DE CUMPLIMIENTO Y EVIDENCIAS

En la reunidn realizada por el Comité de Seguridad del Paciente y el Vigia de Seguridad y Salud en
el Trabajo, continda la decision de que mientras dure la contingencia, el drea administrativa
incluyendo contabilidad y gerencia, realicen labores de manera tele presencial, quienes en el
momento contintian realizando teletrabajo y los trabajadores por prestacién de servicios solo
acuden a la IPS en caso de programarse consulta; por el momento el flujo de pacientes sigue siendo
muy bajo y gracias a los protocolos que se han establecido para la deteccién de pacientes
sintomaticos desde el momento de la solicitud de la cita y al ingreso a la institucion, la exposicion
al COVID-19 dentro de la instituciéon es minima. (Se anexa acta nimero 8 de la reuniéon FR MBS-
01).

Este informe y los siguientes que se presentaran semanalmente, estdn publicados en nuestra
pagina WEB: http://ipsunisaludvive.com/protocolo-de-bioseguridad

A continuacidn, se da respuesta a los requerimientos del Ministerio de Trabajo.


http://ipsunisaludvive.com/protocolo-de-bioseguridad
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:Se ha identificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo con numero de
trabajadores, cargo, area y nivel de exposicion al riesgo por COVID-19? Evidencia:
Base de trabajadores por cargo, tipo de vinculacion, area de la clinica y clasificacion
por nivel de exposicion (directo, indirecto o intermedio).

Si. A continuacion, se relaciona la base de trabajadores por cargo, tipo de vinculacién, area de
la clinica y nivel de exposicion del riesgo:

S&

CUMPLIMIENTO DE ENTREGA DE LOS EPP DE ACUERDO AL GRADO DE EXPOSICION
AL RIESGO EN LA IPS UNIDAD DE SALUD INTEGRAL VIVE

FRAS-EPP-01

SEMANA
Del 29 de junio al 4 de Julio de 2020
NOMBRE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
TRABAJADOR CARGO VINCULACION | AREA CLINICA | NiveLexposicion ENTREGADOS
CARETA |MASCARILLA| GUANTES BATA %ENTREGA
CONTRATO A
AUX. ADMINISTRATIVA RECEPCION Y 7
JESSICA MILENA GARCES oratbing TERMINO st DIRECTO X M X 100%
INDEFINIDO
CONTRATO POR
MARIA ADELAIDAVELEZ | FiSiOTERAPEUTA | PRESTACIONDE | consuLToRIO DIRECTO
SERVICIOS
CONTRATO POR
URIEL FELIPE ECHEVERRY | MEDICOLABORAL | PRESTACIONDE | CONSULTORIO DIRECTO X X x X
SERVICIOS
CONTRATO POR
KAAREM GUTIERREZ PEDIATRA PRESTACIONDE | CONSULTORIO DIRECTO
SERVICIOS
CONTRATO POR
micHELE LOPEZFLORes | NUTRICIONISTAY | oorsTACIONDE | cONsuLTORIO DIRECTO X X X 100%
DIETETICA
SERVICIOS
CONTRATO A
MARIA VICTORIA MENESES PSICOLOGA TERMING CONSULTORIO DIRECTO X X X 100%
INDEFINIDO
CONTRATO A
VERCAMEAER MEDICO GENERAL TERMINO CONSULTORIO |  DIRECTO X X X 100%
INDEFINIDO
CONTRATOA o
NICOLAS ENRIQUE GIRALDO GERENTE TERMINO - INDIRECTO X X X 100%
NOLPNIDG | ADMINISTRATIVA
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2. (LosEPP entregados cumplen con las caracteristicas establecidas por el Ministerio de
Salud y Proteccién Social? Evidencia: Ordenes de compra, fichas técnicas de los EPP
adquiridos.

Si. Se han adquirido los EPP que cumplen con la normatividad. Durante la semana del 29 de junio
al 4 de julio

, no se adquirieron nuevos elementos ya que contamos con inventario de los adquiridos
anteriormente. Cuyas facturas se encuentra en el informe entregado durante la semana del 8-15
mayo.

3. (Se esta entregando los EPP a todos los trabajadores de acuerdo al grado de
exposicion al riesgo? Evidencia: Base de trabajadores por cargo, tipo de vinculacion,
area de la clinica y nivel de exposicion al riesgo.

Si, a todo el personal que ingresa a la institucion se le entrega diariamente los EPP.
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INFORME DIARIO DEL CUMPLIMIENTO DE ENTREGA DE LOS EPP

FRJD-EPP-01

vive EN LA IPS UNIDAD DE SALUD INTEGRAL VIVE
SEMANA
Del 29 junio al 04 de Julio 2020
NOMBRE NIVEL
CARGO VINCULACION AREA CUiNICA ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL ENTREGADOS
TRABAJADOR EXPOSICION
Ola ENTRECA CARETA MASCANLLA GUANTES BATA K ENTRIGA
W -
MAR x X x x 100%
JESSICA MILENA | AUX. ADMMSTRATIVA C?E‘:"‘;g A RECEFCION ¥ ey TS ¥ x x x 200%
GARCES ¥ ASISTENCIAL Flodtsesyiel LABORATORIO Jue. x x x x 100%
Vit X X x x 100%
AL X X X x 100%
WN -
MAX
CONTRATO POR
MAR"\\/?BEE;‘MDA FISIOTERAPEUTA PRESTACIONDE | CONSULTORID DRECTO g=
SERVICICS Ut
it
AR
[Ty = 2
MANX X X X X 100%
URIEL FELIPE MEDICO LABORAL Enc?m?gf?g CONSULT c it =
c FRES D ULTORIO DRECTO
ECHEVERRY St e - :
it x x x x 100%
SAE
W
CONTRATO POR man
" T
KAAREM PEDIATRA FRESTACIONDE | CONSULTORK DIRECTO S
GUTIERREZ sl e
—
W -
CONTRATO POR an -
MICHELE LOPEZ "f‘:::,'s:'sn‘ Y | erestacénce | cowsultoro DRECTO L =
FLORES DETETNCA SERVICIOS ’v‘:: - - —
. x
e -
LN -
CONTRATO A Jan -
MARIA VICTORIA PSICOLOGA TERMING CONSULTORKD DIRECTO L -
MENESES Bl I =
SAR -
LN g
R MAR x X x x 100%
VERONICA . o< it -
MEDICO GENERAL TERMING CONSULTORIO DIRECTO
MENESES GOMEZ et 3 - =
3 X x x 1
SAE x x x x 100%
N -
CONTRATO A S
NICOLAS ENRIQUE = OF I [T
GERENTE TERMNG WDRECTO
GEIRALDO i ADMINISTRATIVA ,.v:
SAS.
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4. ;Los EPP se estan entregando oportunamente? Evidencia a entregar: Base de
trabajadores con registro de entrega de los EPP a cada trabajador con la fecha y hora
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COVID-19

de entrega.

Si. A continuacion, se relaciona la base de trabajadores hora de entrada y salida y entrega de EPP

5. ¢(Se esta garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y reemplazo de uso
requerido? Evidencia: Base de trabajadores con registro de frecuencia y entrega de

los EPP a cada trabajador.
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Si. A continuacion, se relaciona la planilla de control de ingreso y salida de los trabajadores y la
entrega de los EPP cuando asisten a la institucion.
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6. ¢Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario que garantice la
disponibilidad requerida para la entrega completa y oportuna de los EPP? Evidencia:
Cantidad de EPP en inventario y proyeccion de la cantidad de EPP que se ha de

adquirir
)
Y \é DISPONIBILIDAD DE INVENTARIO REQUERIDO PARALA ENTREGA COMPLETAY OPORTUNADE LOSEPPENLA| .
vae IPS UNIDAD DE SALUD INTEGRAL VIVE Y
ENTREGA DE UNIDADES ENTREGA DEUNIDADES APROXIMADA
NOMBRE ) ) ) APROXIMADA SEMANAL MENSUAL
TRABAJADOR CARGO VINCULACION | AREA CLINICA |NIVELEXPOSICION
CARETA MASLCAARIL GUANTES BATA CARETA MASLCAARIL GUANTES BATA
AUX. CONTRATO A }
JESSICAMILENA | ADMINISTRATIVA TERMINO RECEPCIONY | pirecTo 1 5 8 1 1 5 32 1
GARCES Y ASISTENCIAL INDEFINIDO LABORATORIO
CONTRATO POR
MARIA ADELAIDA | £ 0TERAPEUTA | PRESTACIONDE | CONSULTORIO | DIRECTO 1 3 7 1 1 3 28 1
VELEZ SERVICIOS
CONTRATO POR
URIEL FELIPE )¢ 5100 LABORAL| PRESTACIONDE | CONSULTORIO | DIRECTO 1 3 4 1 1 3 16 1
ECHEVERRY SERVICIOS
CONTRATO POR
KAAREM GUTIERREZ |  PEDIATRA PRESTACION DE | CONSULTORIO | DIRECTO 1 3 2 1 1 3 8 1
SERVICIOS
. CONTRATO POR
MICHELE LOPEZ | NUTRICIONISTA Y| 5oeSTACIONDE | CONSULTORIO | DIRECTO 1 3 2 1 1 3 8 1
FLORES DIETETICA SERVICIOS
CONTRATO A
MARIA VICTORIA PSICOLOGA TERMINO CONSULTORIO | DIRECTO 1 3 2 1 1 3 8 1
MENESES INDEFINIDO
. . CONTRATO A
VERONICA MENESES MEDICO TERMINO CONSULTORIO | DIRECTO 1 5 20 1 1 5 80 1
GOMEZ GENERAL INDEFINIDO
) CONTRATO A
NICOLAS ENRIQUE GERENTE TERMINO OFIC. INDIRECTO 1 1 2 0 1 1 8 0
GIRALDO INDEFINIDO | ADMINISTRATIVA
TOTALES....| 8 26 47 7 8 26 188 7

La entrega la estamos realizando de acuerdo a la afluencia de pacientes que hasta el momento se
han venido atendiendo en la IPS luego de abrir al publico nuevamente.
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7. (Se coordinod con la ARL el apoyo requerido para contar con los EPP necesarios de
acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 488, Decreto 500 y Circular 29 del 2020
expedidos por el Ministerio del Trabajo? Evidencia: Oficio de solicitud y respuesta de
la ARL o acta con acuerdos y compromisos.

Si, En los procesos adelantados con la ARL intentamos comunicarnos con ellos para la gestion de la
entrega de los elementos de bioseguridad, nos atendid la sefiora Leidy Restrepo quien nos indica que
aun se encuentra pendiente la gestion nos entrega radicado N° 2007011940989.

Atentamente,

7

NICOLAS ENRIQUE GIRALDO CARDONA
Gerente

7




vive

INFORME SEMANAL DE
CUMPLIEMIENTO DEL
PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD
INSTITUCIONAL PARA MANE]JO DE
COVID-19

Version: 1
Vigencia:06/06/2020




