












CONVOCATORIA PÚBLICA Y ABIERTA No 001/2025 

• Determinación de la persona aspirante ganadora:

Para seleccionar a la persona ganadora a ocupar el puesto en concurso, la Instancia
Ejecutora deberá tomar en cuenta el porcentaje obtenido de la sumatoria de la evaluación
técnica, formación profesional, la experiencia profesional y entrevista, conforme a los
siguientes criterios:

Evaluación 
Formación Experiencia 

Entrevista Total 
Puesto 

Técnica(%) 
Profesional Profesional 

(%) (%) 
(%) (o/o) 

Profesional 50 10 
de Provecto 

20 20 100 

Notas: 
l. La calificación mínima aprobatoria en el examen de conocimientos es de 80 en

escala de o a 1 OO.
II. La calificación mínima aprobatoria global es de 80 en escala de O a 1 OO.
III. En caso de empate en la calificación global, la decisión deberá ser tomada por la

Unidad Responsable, tomando en cuenta los resultados de la evaluación técnica,
formación y experiencia profesional.

La Instancia Ejecutora, notificará el resultado final del concurso a las personas aspirantes a 
más tardar el 11 marzo del 2025, vía correo electrónico y a la persona ganadora se le 
informará que deberá presentarse a laborar a partir del 17 de marzo del 2025

La relación laboral generada entre la persona aspirante que resulte ganadora y el Comité 

Estatal para el Fomento y Protección Pecuaria de Zacatecas S. C. en su calidad de persona 
moral de derecho privado, es responsabilidad única y exclusiva del Comité Estatal para el 

Fomento y Protección Pecuaria de Zacatecas S. C., a cargo de su patrimonio, por lo que no 
existirá ningún nexo laboral con el SENASICA o con la SADER. 

• Declaración del concurso desierto:

El concurso podrá declararse desierto cuando ocurra alguno de los supuestos siguientes:

a. No se registre ninguna persona aspirante al concurso;
b. Cuando ninguna persona aspirante cumpla con los requisitos de la convocatoria;
c. Las personas aspirantes no se presenten al examen o entrevista; y, �--
d. Ninguna persona aspirante haya obtenido la calificación mínima aprobatoria en IC:Jl

evaluación técnica o no sean seleccionada en la etapa de entrevista. O 

En caso de declararse desierto el concurso, se procederá a emitir una nueva convocatoria 
en un plazo no mayor a 1 O días hábiles. 










