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I INTRODUCCION

De acuerdo a la calendarizacién, se realizaran 3 mesas de 4 horas cada una, esto, por
motivos de agenda laboral del personal. Por lo anterior se realiza la primera sesion de
3 el 27 de agosto en la sala audiovisual del H. Ayuntamiento, con un horario de las
9:00 a las 13:00 horas.

Como resultado de la sesion se tuvo la identificacidn de acciones realizadas en el
municipio para el ejercicio de la igualdad, la cuales resultaron ser casi nulas, se
mencionaron algunas estrategias de intervencion las cuales se plasmaran en el

ejercicio de la proxima sesion.

Se conto con la participacion de 16 personas, de ellas fueron 9 mujeres y 8 hombres.

Areas participantes:

Regidurias 2, Presidencia 1, Planeacién 2, Regiduria 2, Direcciones 6, Tesoreria 3,

La segunda sesion de la mesa de trabajo se realiz6 el 4 de octubre en la Sala de

Juntas del Ayuntamiento, con horario de las 9:00 a la 13:00 horas.

Participaron personal de las diferentes areas, como son cabildo municipal, finanzas,

planeacion, instituto de las mujeres, seguridad municipal.

En la sesion se realizo el comparativo con los presupuestos municipales 2018 y 2019,
con la finalidad de encontrar coincidencias en los apartados etiquetados con
perspectiva de género, el principal hallazgo es que los presupuestos se ha realizado

de manera sistematica desde administraciones anteriores sin perspectiva de género,



etiquetando el presupuesto de manera neutra, pensado en una generalidad, como
todas las politicas publicas que se han implementado en el municipio, visibilizando la
urgente necesidad de que en el 2020 sea elaborado con perspectiva de género.

Participaron un total de 8 personas.

Mujeres 6, hombres 2

La tercera y ultima sesion de la mesa de trabajo se realizo el 8 de octubre en la Tele

aula del Ayuntamiento, con horario de las 9:00 a la 13:00 horas.

Se conté con la participacion de personal de las diferentes areas, mismas que han

participado en las demas actividades.

En la sesion de seguimiento, ser realizaron propuestas de un apartado al presupuesto
con perspectiva de género, dentro de las cuales estd el etiquetar presupuesto
suficiente al Instituto de las Mujeres del Municipio, fortaleciendo las acciones que este

realiza para el cumplimiento del objetivo.

Participaron un total de 8 personas.

Mujeres 5, hombres 3



1. CARTA DESCRIPTIVA

MESA 1

Nombre de la actividad:

Taller: Presupuestos con Perspectiva de Género
Sede:
Sala Audiovisual del H. Ayuntamiento
Fecha:
27 de Agosto del 2019
Responsable:
Carmen Cristina Retolaza Macias
Duracion
4 horas — Sesién 1/3
Objetivo:

Promover la incorporacion de la perspectiva de género en los instrumentos de planeacion y

presupuestacién que contribuyan a la igualdad sustantiva en el Municipio

Perfil de las personas participantes:

Funcionarias y funcionarios de la Administracion Publica Municipal responsables de las areas de

planeacidn, programacion y presupuestacion.

Encuadre y presentacion de la actividad

Actividad Desarrollo de la actividad Material Tiempo
Presentacién| Se presenta la Se presenta la laptop, 20
metodologia en la | metodologia a seguir plumones, minutos
que se realizaran para llevar a cabo la plumas, listas
las actividades. mesa de trabajo, los de asistencia,
tiempos y numeros de hojas de
sesiones a realizar, se rotafolio.
aclaran las dudas de las
personas participantes.
Identificar Las personas| Participantes identificar | laptop, 90
accic?n.es participantes, de con el accionesrealizadas | Plumones, minutos
municipales | acuerdo al por el municipio para el | Plumas, listas
aprendizaje o . de asistencia,
obtenido en Ial €jercicio de la igualdad hojas de
capacitacion, sustantiva, tomando en rotafolio.
identifican las| cuenta las  siguientes
acciones claves:
municipales con
PEG DEFINIR los resultados
estratégicos de las
acciones para la igualdad




mediante el andlisis de las
brechas de desigualdad
entre mujeres y hombres.

IDENTIFICAR las acciones
que en el programa

seleccionado se
implementaran para
alcanzar los resultados
estratégicos antes
definidos

PROPONER

modificaciones a los
objetivos, estrategias y/o
actividades del programa
seleccionado para incidir
en las desigualdades de
género.

DESAGREGAR vy priorizar
las actividades, metas e
indicadores que dardn
cumplimiento al objetivo
general y/o a los
objetivos especificos de
igualdad definidos.
JUSTIFICAR las acciones
propuestas alineandolas a
los objetivos, estrategias y|
lineas de accién del
Proigualdad 2013- 2018

Exposicion

Exposicion de
acciones.

Participantes expondran
las acciones identificadas
y posibles estrategias de
solucién a problematicas
en temas de igualdad vy
violencia contra las
mujeres y se realiza la
retroalimentacion.

130
minutos




MESA 2

Nombre de la actividad:

Mesa de Trabajo: Presupuestos con Perspectiva de Género
Sede:
Sala de juntas del H. Ayuntamiento
Fecha:
04 de octubre del 2019
Responsable:
Carmen Cristina Retolaza Macias
Duracion
4 horas — Sesién 1/3
Objetivo:

Promover la incorporacion de la perspectiva de género en los instrumentos de planeacién y

presupuestaciéon que contribuyan a la igualdad sustantiva en el Municipio

Perfil de las personas participantes:

Funcionarias y funcionarios de la Administracion Publica Municipal responsables de las areas de

planeacidn, programacion y presupuestacion.

Encuadre y presentacion de la actividad

Actividad Desarrollo de la actividad Material Tiempo
Presentacién| Se presenta la Por acudié personal que | laptop, 20
metodologia en la | no estuvo en la sesidn plumones, minutos
que se realizaran anterior, Se presenta la plumas, listas
las actividades. metodologia a seguir de asistencia,
para llevar a cabo la hojas de
mesa de trabajo, los rotafolio.
tiempos y numeros de
sesiones a realizar, se
aclaran las dudas de las
personas participantes.
Revisién del | Las personas| Las personas| Presupuesto 180
presupuesto | participantes, participantes, realizan| municipal 2018 | minutos
municipal realizan unal una revision all y 2019
del ejercicio | revision al| presupuesto  municipal
2018 y 2018 | presupuesto 2018 y 2019, realizan un
municipal 2018 y| comparativo e
2019 identifican los apartados|
que estan etiquetados
con perspectiva de

género.




Debate

Las personas
participantes,
mencionan la
diferencia
encontrada entre
ambos
presupuestos

Las personas
participantes,
mencionan la diferencia
encontrada entre ambos
presupuestos, se genera
el debate respecto de los
hallazgos de
coincidencia y
diferencia.

Presupuestos
municipales
2018 y 2019

40
minutos




MESA 3

Nombre de la actividad:

Mesa de Trabajo: Presupuestos con Perspectiva de Género

Sede:

Sala de juntas del H. Ayuntamiento
Fecha:

08 de octubre del 2019

Responsable:

Carmen Cristina Retolaza Macias
Duracion

4 horas

Objetivo:

Promover la incorporacién de la perspectiva de género en los instrumentos de planeaciéon y

presupuestacién que contribuyan a la igualdad sustantiva en el Municipio

Perfil de las personas participantes:

Funcionarias y funcionarios de la Administracion Publica Municipal responsables de las areas de

planeacidn, programacion y presupuestacion.

Encuadre y presentacion de la actividad

Actividad Desarrollo de la actividad Material Tiempo
Elaboracién | Las personas Las personas Presupuestos 180 min
de participantes participantes elaboran municipales
presupuesto | elaboran un un apartado del 2018 y 2019,
apartado del presupuesto con PEG, de| hojas de
presupuesto con acuerdo a los hallazgo rotafolio,
PEG en los presupuestos plumones
2018 y 2019
Presentacidén| Las participantes| Se realiza la presentacion 90
exponen las| de las propuestas minutos
propuestas elaboradas del
realizadas presupuesto con
perspectiva de género.




EVIDENCIA FOTOGRAFICA

MESA 1
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V.

MATERIAL DE EXPOSICION

v Materiales de trabajo
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PRESUPUESTOS CON PEG
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