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1. Datos generales de la persona contratada

Nombre:

Ma. Guadalupe Hinojosa Cisneros

Cargo:

Abogada

Mes o Periodo que se informa

Noviembre del 2019

Fecha de inicio de la
contrataciéon

01 de Junio del 2019




2. Introduccién

En el presente informe, se presenta la informacion cuantitativa y cualitativa de las actividades
realizadas en el mes de noviembre, el Ultimo mes de la contratacion, con que se da
cumplimiento a La meta MIl_I_19. Apoyar en las actividades y servicios de la IMM, esta
para realizarse en un periodo de 6 meses, del mes de junio a noviembre del 2019, la
meta en mencidn establece realizar la actividad A9-19-Mod 1l Asesoria vy
acompafamiento en las actividades de la IMM.

De la actividad se desglosa las siguientes, las cuales se llevaron a cabo en el transcurso
de 6 meses, :

v' Realizar platicas de sensibilizacion en materia de género dirigidas a la ciudadania; en
materia de género, igualdad y no discriminacion, las cuales se realizaron en escuelas
impartidas a adolescentes, personal del Ayuntamiento y adultas/os mayores, asi como a
ciudadania en general,

v' Apoyar a la Licda. Carmen Cristina Retolaza Macias titular de la Instancia Municipal de

las Mujeres de Tonila Jalisco, en diversas actividades (informes, dias naranja,
expedientes, reuniones)

v' Brindar asesoria juridica a mujeres de las diferentes comunidades del Municipio,
quienes acudieron, en su mayoria por vivir situaciones de violencia familiar.

Informacion que se presenta en los diferentes rubros.



3. Objetivos de la contratacién.

v Fortalecer las capacidades de la Instancia Municipal de las Mujeres, con la finalidad
de promover la incorporacion de la perspectiva de género en el municipio.

3.1 General

v Brindar apoyo en las actividades y servicios que ofrece la Instancia Municipal de las Mujeres

3.2 Particulares

v Impartir talleres y capacitacion a ciudadania en general y funcionariado municipal, en
temas de género, igualdad y no discriminacion.

v Brindar asesoria juridica a mujeres del municipio.

v Brindar apoyo en actividades de la Instancia Municipal de las Mujeres.



4. Actividades desarrolladas:

Actividades de capacitacion, asesorias, reuniones de trabajo con APM y acompafiamiento.

Mes:

Noviembre

Derechos de Difundir los derechos Ciudadania o 0 11

1 11 Pldtica las Mujeres humanos de las mujeres 11 11
para que puedan ejercerlos
libremente
2 |18 " Violencia hacia | Sensibilizar sobre la Ciudadania
Platica las mujeres violencia que viven las
mujeres, visualizando los
tipos formas 'y
modalidades de la
violencia

Brindar apoyo juridico
a mujeres en situacion
de violencia

16 | 2 [18 0 18

Mujeres del 0 0 6
Municipio

3 4,51 Asesorias
3,14,
22




4.1 Resultados obtenidos en el desarrollo de las actividades

Derechos de Difundir los derechos Ciudadania 11 o 11 0 11
1 11 Pldtica las Mujeres humanos de las mujeres
para que puedan ejercerlos
libremente
Hallazgo La pldtica tuvo un retraso de 30 minutos debido a que el mueble no llegaba, finalmente se desarrollé en orden ya que las mujeres|
asistentes, estuvieron muy participativas, tuvieron muchas dudas, principalmente a donde acudir a poner su queja o denuncia, lo
cual les quedd claro con la informacidn que se les dio en tripticos, para cualquier duda se les ofrecio los servicios del Instituto
2 |18 " Violencia hacia | Sensibilizar sobre la Ciudadania
Platica las mujeres violencia que viven las
mujeres, visualizando los
tipés fo;mas y 16 2 18 0 18
modalidades de la
violencia
Hallazgos Las mujeres y hombres participantes eran madres y padres de jovenes de la secundaria, participaron platicando experiencias
lpersonales, una platicé que su hija vive violencia escolar, pidio se dieras esas platicas en la escuela, al finalizar se ofrecieron los
servicios juridicos a quien tuviera alguna duda.
3 4,51 Asesorias B”ndf" apoy o{ ur/d/.c'o Mujeres del 0 0 6
a mujeres en situacion s 6 6
3,14, ) X Municipio
de violencia
22
Hallazgos Las mujeres atendidas, fueron de seguimiento ya que se les cito para canalizarlas con el drea juridica del DIF para que le diera
seguimiento a sus asuntos.




5. Actividades de apoyo administrativo para la Titular de la Instancia Municipal de las Mujeres

Experiencias exitosas o
Fecha Actividades desarrolladas Areas de oportunidad
4s Apoyo en la gestion de espacios para el Las gestiones fueron exitosas, no se tuvo ningln inconveniente
" desarrollo de las actividades del proyecto
Noviembre
19 Actualizar expedientes de las usuarias y Se actualizaron los expedientes de las usuarias y se canalizaron al
Noviembre  (canalizarlos al drea juridica del DIF municipal |DIF municipal para su seguimiento
25 Organizacion de eventos relacionados con el |Visibilizando el dia naranja, en el jardin principal del municipio se
Noviembre | gmbito de competencia de la IMM entregaron volantes y mofios naranjas, las personas preguntaban el
motivo y se les explico a cada una.
27,28 Elaboracion de informe mensual y final Fue todo un aprendizaje el poder realizar los informes
Noviembre




6. Conclusiones

Es importante el seguimiento que se les dé a las mujeres usuarias que pusieron las denuncias

correspondientes, ya que no cuentan con otro apoyo para que ellas solas continden.

También es de suma importancia continuar con las charlas, ya que como sabemos no es suficiente
con una o dos para sensibilizar a las personas sobre la problematica de violencia que viven las

mujeres en el municipio.



~

Anexos
Carta Descriptiva para las 3 charlas.

Nombre de la actividad:

Platica: Derechos de las Mujeres

Sede:
Tonila, Jalisco

Fecha:
11 de Noviembre del 2019

Responsable:
Carmen Cristina Retolaza Macias

Duracion
2 horas

Objetivo:

Difundir los derechos humanos de las mujeres para que puedan ejercerlos libremente

Perfil de las personas participantes:

Ciudadania de Tonila, Jalisco

Encuadre y presentacion de la

actividad

Activi
dad

Desarrollo de la actividad

Material

Tiempo

Prese
ntaci
én

Técnica de
presentacién

Cada participante dice su
nombre y cual es su
artista preferido
cantando una cancién de
él o ella

10 minutos

Rom
pehie
lo

Se realiza la
actividad

rompehielo para
generar confianzay

participacion

Se realiza la actividad de
la papa caliente para ver
que conocen del tema, la
que pierde menciona sus
conocimientos
El ejercicio sirve como
sondeo para valorar el
conocimiento previo

Proyector,
laptop,
presentaciéon

10 minutos

Ex
posi
cion

Se realiza la
exposicién del
tema

Se expone el tema,
abordando las
definiciones, se aborda
cada derecho de las
mujeres y se explica
antecedentes y la
necesidad de visualizarlos

Proyector,
laptop,
presentacion,

100 minutos

10



Nombre de la actividad:

Taller: Violencia hacia las mujeres

Sede:
Tonila, Jalisco

Fecha:
18 de Noviembre del 2019

Responsable:
Carmen Cristina Retolaza Macias

Duracion
2 horas

Objetivo:

Sensibilizar sobre la violencia que viven las mujeres, visualizando los tipos formas y modalidades de la

violencia

Perfil de las personas participantes:

Ciudadania de tonila

Encuadre y presentacion de la

definiciones, los tipos,
formas y modalidades de
la violencia, se realiza un
ejercicios con el
violentometro y se
analiza el circulo de la
violencia

actividad

Activi Desarrollo de la actividad Material Tiempo
dad
Prese Técnica de Cada participante dice su 10 minutos
ntaci presentacién nombre y cual es su

on artista preferido

cantando una cancién de
él o ella

Ex Se realiza la Se expone el tema, Proyector, 90 minutos
posi exposicion del abordando las laptop,

L, tema presentacion,
cion

11
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C.

Memoria Fotogréfica
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d. Gréficos

Total de participantes en las capacitaciones

Participantes

B Mujeres

B Hombres

RANGO DE EDAD

25
20
15

10

Mujeres

Hombres
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Fecha del Informe: 28 de Noviembre del 2019

v b i Il v,

Ma. Guadah}pg Hinojosa Cisneros Carmen Cristina Retolaza Macias
Abogada Directora
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