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12 horas de Asesoría Presencial 
Especializada 

 
Asesoría 1 

 
 Agenda de Desarrollo Municipal  

 
 

23 de Julio del 2019 
“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la 

Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto Nacional de 

las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las 

(los) autoras(es) del presente trabajo”. "Este programa es público, ajeno a 

cualquier partido político. Queda prohibido el uso para fines distintos a los 

establecidos en el Programa" 
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I. INTRODUCCIÓN 

 

En cumplimiento a la meta MII_2_19 Elaborar Agenda de Desarrollo 

Municipal para el Avance de las Mujeres en lo Local, actividad A2-19-

Mod II Asesoría presencial especializada 12 horas, se acordó con la 

Directora de Instituto de las Mujeres de Tonila, dividir las 12 horas en 

asesorías de 3 horas cada una. 

Por lo que, la primera asesoría se realizó en las Instalaciones del 

Instituto de las Mujeres de Tonila el día 23 de Julio del 2019, de las 

9:00 a las 12:00 horas, estando presentes la Licda. Carmen Cristina 

Retolaza Macías, Directora del Instituto y la asesora de la meta. 
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II. CARTA DESCRIPTIVA 
 

 

Nombre de la actividad: 

 

                                                 Asesoría Presencial Especializada:   

                           Agenda de Desarrollo Municipal para el Avance de las Mujeres 

Sede: 
                                                       Oficina del Instituto de las Mujeres de Tonila, Jalisco 

Fecha: 

                                                                    23 de Julio del 2019 

Responsable: 
                                     Carmen Cristina Retolaza Macías 

Duración 
                                                                   3 horas 

 

Objetivo: 

Brindar asesoría técnica y práctica en la correcta ejecución de las actividades de la meta, para la 
elaboración de la Agenda de Desarrollo Municipal para el Avance de las Mujeres en lo Local. 

 
Perfil de las personas participantes: 

Directora del Instituto Municipal de las Mujeres de Tonila, Jalisco y la asesora de la meta. 
 

Encuadre y presentación de la actividad 

Actividad Desarrollo de la actividad Material / Instrumentos Tiempo 

 
Reunión de 
revisión y 
planeación 
de las 
actividades a 
realizar  

La Directora del  
Instituto de las 
Mujeres de Tonila y 
la asesora se reúnen 
para realizar la 
revisión de las 
actividades a 
realizar del proyecto 
y hacer la 
planeación. 

 

La asesora explica en 
que consiste la 
Agenda de 
Desarrollo Municipal 
para el Avance de las 
Mujeres, así como 
las actividades que 
marca el proyecto se 
debe  realizar. 

Proyector, 

laptop, listas 

de 

asistencia, 

proyecto, 

plumas, 

hojas 

blancas, 

agenda 

45 
minuto
s 

Planeación 
de la  
calendariza- 
ción de 
impartición 
del taller 

La Directora  y 
asesora  
realizan la 
planeación las 
actividades del 
mes 

Con la asesoría y 
sugerencia de la asesora, la 
Directora del Instituto 
determina como dividir las  
12 horas a impartir del 
taller para la elaboración 
de la agenda, define los 

Proyector, 

laptop, listas 

de 

asistencia, 

proyecto, 

plumas, 

hojas 

45 
minuto
s 
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temas que se abordaran en 
cada sesión. 
La asesora  apoya a realizar 
el formato de invitación a 
los talleres, así como con 
las listas de asiste y la 
forma de recabar las 
evidencias,  la asiste 
presencialmente en cada 
taller. 

blancas, 

agenda 
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III. EVIDENCIA FOTOGRAFICA 

 

Evidencia Fotográfica 

Nombre de la Actividad: 

                            

                                                       Asesoría Presencial Especializada:   

      Agenda de Desarrollo Municipal para el Avance de las Mujeres en lo Local 

 

Fecha de Realización: 

                                                                       23 de Julio del 2019 

 

Responsable de la actividad: 

                                                             Carmen Cristina Retolaza Macías 
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IV. LISTA DE ASISTENCIA 
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V. MATERIAL DE EXPOSICIÓN 
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Propuesta de oficio de invitación a las actividades 
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VII. Minuta de la Asesoría. 
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