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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

OTRAS T [ OTRAS TOTAC
) ] SUELDO PERCEPCIONE N/DIETA PERCEPCIONE | PERCEPCION

CATEGORIA CARGO CLASIFICACION MENSUAL S ANUAL MENSUAL (S MENSUALES| MENSUAL
R Regidor $ 20,000.00 $ 20,241.00 $  20,241.00
P Presidente $ 34,000.00 $ 30,000.00 $ 64,000.00
S Sindico $ 26,000.00 $ 26,000.00
S Secretario de Gobierno $ 19,649.85 $ 19,649.85
S1 Secretario particular de presidencia $ 16,180.00 $ 16,180.00
D1 Tesorero $ 18,723.00 $ 18,723.00
D1 Director de Obras Publicas $ 18,723.00 $ 18,723.00
D1 Director de Desarrollo Econdmico $ 21,265.80 $ 21,265.80
D1 Director de Seguridad Publica $ 18,723.00 $ 18,723.00
D1 Director de Catastro $ 16,182.00 $ 16,182.00
D1 Director de Deportes $ 7,600.00 $ 7,600.00
D1 Director del Registro Civil $ 13,822.00 $ 13,822.00
D1 Director Dif Mpal $ 14,908.00 $ 14,908.00
D1 Director del Centro Cultural $ 6,179.40 $ 6,179.40
D1 Director de INMUVI $ 13,822.00 $ 13,822.00
D1 Director de la Biblioteca Publica $ 6,180.00 $ 6,180.00
D1 Director del Medio Ambiente $ 6,180.00 $ 6,180.00
D1 Director de Artesanias $ 5,000.00 $ 5,000.00
D1 Director de Turismo $ 5,000.00 $ 5,000.00
D1 Director Transparencia $ 10,394.00 $ 10,394.00
D1 Director de Desarrollo Rural $ 6,180.00 $ 6,180.00
D1 Director Fomento Agropecuario $ 11,125.00 $ 11,125.00
D1 Director Juridico $ 11,125.00 $ 11,125.00
D1 Director Proyeccion Municipal $ 13,636.00 $ 13,636.00
D1 Oficial Mayor $ 13,634.00 $ 13,634.00
D1 Director Secampo Municipal $ 12,618.00 $ 12,618.00
D1 Director de Planeacion $ 6,180.00 $ 6,180.00
D1 Director de Servicios Regionales $ 7,117.00 $ 7,117.00

D2 Presidenta Dif Mpal $ - $ -
D1 Juez Municipal $ 8,716.00 $ 8,716.00
D1 Contralor Municipal $  14,000.00 $  14,000.00
AP Asesor del Presidente $ 13,634.00 $ 13,634.00
AY Asesor de proyectos $ 8,716.00 $ 8,716.00
AA Asesor Agropecurio $ 14,724.00 $  14,724.00
SUB Subdirector $ 13,822.00 $ 13,822.00
PD Procurador Dif $ 13,636.00 $ 13,636.00
1A Inspector de alcoholes $ 6,853.00 $ 6,853.00
IPC Inspector de proteccion civil $ 11,920.00 $  11,920.00
IT Instructor de Taller $ 4,978.00 $ 4,978.00
CRO Cronista Mpal $ 4,000.00 $ 4,000.00
PS Psicologa $ 7,582.00 $ 7,582.00
MV Médico Veterinario $ 5,685.00 $ 5,685.00
SE1 Secretaria A $ 12,000.00 $ - $ 12,000.00
SE2 Secretaria B $ - $ 5,000.00 $ 5,000.00
ENC1 Encargados A $  12,444.00 $ - $  12,444.00
ENC2 Encargados B $ 8,702.00 $ 8,702.00
ENL Enlace $ 6,180.00 $ 6,180.00
REG Regional $ 7,117.00 $ 7,117.00
CA Cajera $ 4,978.00 $ 4,978.00
RE Recepcionista $ 3,000.00 $ 3,000.00
AUXA1 Auxiliar Administrativo $ 13,702.00 $ - $ 13,702.00
AUXA2 Auxiliar Administrativo B $ - $ 13,000.00 $ 13,000.00




AUXO1 Auxiliar Operativo A $ 11,300.00 $ - $ 11,300.00
AUXO2 Auxiliar Operativo B $ 13,634.00 $ 13,634.00
AUXD Aucxiliar de Deportes $ 4,978.00 $ 4,978.00
AUXI Auxiliar INAPAM $ 2,800.00 $ 2,800.00
CH1 Chofer $ - $ 7,640.00 $ 7,640.00
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CH2 Chofer Mag. Pesada A $  10,204.00 $  10,204.00
D Terapeuta $ 10,202.00 $ - $ 10,202.00
CD Auxilia de cocina $ 3,200.00 $ 3,200.00
AFC Afanador A $ 7,570.00 $ - $ 7,570.00
AF Afanador $ 4,250.00 $ 4,250.00
FON Fontanero A $ 7,658.00 $ - $ 7,658.00
REC1 Recolector A $ 10,490.00 $ - $ 10,490.00
REC2 Recolector B $ 3,600.00 $ 3,600.00
JAR1 Jardinero A $ 8,122.00 $ - $ 8,122.00
JAR2 Jardinero B $ 3,600.00 $ 3,600.00
ELEC Electricista $ 7,600.00 $ 7,600.00
VEL Velador $ 4,250.00 $ 4,250.00
SDSP Subdirector de Seguridad Publica $ 11,125.00 $ 11,125.00
CSP Comandante de Seguridad Publica $ 9,216.00 $ 9,216.00
SCSP Subcomandante de Seguridad Publica $ 7,582.00 $ 7,582.00
OSP Oficial de Seguridad Publica $ 7,000.00 $ 7,000.00

Llenado del formato: Notas:

(1) Se anotara una categoria para los puestos, la cual debera ser igual para los puestos del

mismo nivel

(2) Se anotaran los cargos que se desempefien en el municipio

(3) En caso de existir clasificaciones para cargos similares se anotaran en esta columna

(4) Se anotara el sueldo mensual para el puesto que corresponda

(5) Se anotara la compensacion mensual para el puesto que corresponda

(6) En caso de existir otras percepciones mensuales que se reciban en forma normal se anotaran

indicando especificamente el concepto al que corresponden (Ejem. Bono de Despensa)

(7) Se anotara el total de percepciones mensuales, sumando las columnas anteriores.

- Este formato muestra un ejemplo de categorias y cargos, sin
embargo el municipio debera determinar los que de acuerdo a

sus necesidades sean los adecuados.

- Para el punto 6 se podran agregar cuantas columnas sean

necesarias, anotando un concepto por columna.

- El tabulador de sueldos debera ser aprobado por el H.

Ayuntamiento




