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CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA No 023/2023

Con fundamento en el ACUERDO por ef que se don a conocer las Reglas de Operacion del
Programa de Sanidad & Inocuidad Agroalimentaria de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo
Rural, para el ejercicio 2023, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 30 de diciembre del
2022, asi como el Anexo I, “Lineamientos Técnicos Especificos para la operocion de los
Componentes de Vigilancia Cpidemioidgica de Plagas y Enfermedades Fitozoosanitarias,
Campanas Fitozoosanilarias e inocuidad Agroalimentaria, Acufcola y Pesquera” de dicho
ACUFERDO, ef Comité Estatal para el Fomento y Proteccidén Pecuaria de Zacatecas S, €, emite i
CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA No. 023/2023, dirigida a toda persona interesada en ocupar
el puesto de Coordinacién de Proyecto del Programa de Trabajo de la Campaia Nacional
contra la Brucelosis en los animales, da acuerdo a ¢ siguiente:

Denominacion de la vacante Coordinacidn de Proyecto
Numero de vacantes 1 {uno}
Salario bruto mensual $22,500.00 {Veintidds mil quinientos pesos 00/100 M.N.)

Comité Estatal para el Fomento y Proteccion Pecudria de

Adscripcion Zacatecas 5.C.

Ubicacidén o sede Calera de Victor Rosales, Zacatecas,

Sueldos v Safarios, durante el ejercicic 2023 (Este salgrio bruto
mensual deberd cubrir el pago de sueldo, pago de impuestos
o prestaciones de ley como la cuota patronal, 1SR, IMSS,
INFONAVIT, y demds prestaciones o impuestos).

Tipo de contrato y régimen

Funciones del puesto:

De acuerdo a lo establecido en los "Lineamientos Técnicos Especificos para la operacion de los
Componentes de Vigilancia Epidemioldgica de Plagas y Enfermedades Fitezoosanitarias,
Campafas Fitozoosanitarias @ Inocuidad Agroalimentaria, Acuicola v Pesquera” a continuacion se
deascriben ias funciones del puesto:

l. Eiaborar en ¢oordinacion con la Gerencia el programa de trabajo, considerado
en el Anexo Técnico;

Il Dar seguimiento al cumplimiento de las metas fisicas y financieras previstas en
los Programas de Trabajo;

H.  Acatar y dar seguimiento a las disposiciones de cardcter técnico y administrativo
emitidas por el SENASICA;

V. Elaborar su calendario- de supervisiones o comisiones, asi como, integrar el del
personal a su carge;

V. Realizar la supervision del personal técnice a su cargo en campo para asegurar la
continuidad y uniformidad de la informacidn generada conforme a los
Prograrnas de Trabajo. Asi como dar seguimiento a {as cbhservaciones detectadas
a fin de garantizer la operatividad;

VI,  Coordinar la operacién de las acciones establecidas en {os Programas de Trabajo
Y proponer a fa Gerencia las acciones de mejors;
VIL,  Realizar la evaluacion anuai fisica vy financiera de ios proyectos que sean de su

competencia coordinar, debiendo describir |a situacion actual, logros alcanzados
y las perspectivas para el afno siguiente;

Vil Formutar conjuntamente con la Coordinacién Administrativa el informe de
avance fisico-financiero mensual y trimestral e informar a la Gerencia sobre el
resultado de las acciones realizadas, en apego a los formatos establecidos para
tal fin;
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Formuiar los informes técnicos derivados de la ejecucidn vy el seguimiento de la
aplicacidon de recursos asignados con informacidn veraz,

Elaborar la requisicidn de materiales, servicios entre otros para mantener la
operacidn de los Programas de Trabajo que deberd presentar a la Coordinacion
Administrativa. Asimismo asegurarse que esta actividad se lleve & cabo de
acuerdo a lo programado;

Asesorar a la Directiva de |a Instancia Ejecutora conforme a la normativa vigente
para la operacion de las Instancias Ejecutcoras y los Programas de Trabajo;
Coordinar el levantamiento y la actualizacion del padrén de personas
productoras benefictadas por los Programas de Trabajo;

Dar la facilidad para que se realice la evaluacién del programa de trabajo;
Asegurar que la informacion técnica y financiera que se ingresa a |os sistemas de
informacion implernentados por el SENASICA sea oportuna, veraz, congruente y
de calidad;

Asistir a las sesiones del CAS cuando se trate de bienas, materiales o servicios a
utilizar en el programa de trabajo bajo su responsabilidad;

Participar en eventos de capacitacidn organizados por el SENASICA y otras
instituciones del sector, en la cual se debera aprobar la evaluacidon
correspondiente, asimisme, la informacion obtenida debera ser replicada en el
resto del personal de las Instancias Ejecutoras, a mds tardar dos semanas
después de haber asistido a ia capacitacion, por {0 que debera levantar evidencia
de dicha accién,

Elaborar {a evaluaciéon técnica que se aplicara a los/flas auxiliares de campo en el
proceso de seleccidn,

Impartir las platicas a personal técnico y productores y productoras
contemplados{as) en los Programas de Trabajo;

Participar en las actividades de gestion relacionadas con la Sanidad
Agropecuaria, tales como reuniones regionales y directivas, entre otras.

Asumiy las responsabilidades de la Gerencia o cocrdinacidn administrativa ante
la usencia de estos, con lo que respecta al programa de trabajo a su cargo.
Informar a la Unidad Responsable correspondiente, cualquier irregularidad de
ias actividades derivada de la operacion de los Programas de Trabajo.

Atender la problematica operativa gue se presente en la operacion de los
Programas de Trabajo y las gquejas relacionadas con la misma, hasta su
resolucién, de manera coordinada con fa Gerencia, Representacion Estatal
itozoosanitaria y de. Inocuidad Agropecuaria y Acuicola del SENASICA y fa
Unidad Responsable correspondiente.

Evaluar el desempefio anual de los(as) Profesionales de Proyecto, Profesionales
de Campo y Auxiliares de Campo de {as Instancias Ejecutoras.

Perfil del puesto:
De acuerdo a lo establecido en Igs Lineamientos y requerimientos operativos:

Escolaridad

Nivel de estudio : lLicenciatura en el area de competencia
Grado de avance ' Titulado y con cédula profesional
Area de estudio : Medicina Veterinaria y  Zootecnia con

autorizacién  como  Meédico  Veterinaric
Responsable en el area de rumiantes.
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s Experiencia laboral y otros

Contar con dos afos de experiencia demostrable y conocimientos en el area de
competencia y actividades gerenciales, manejo de equipes de trabajo, etc.

Contar con dos afos de experiencia y conocimientos en paqueteria de Windows,
Microsoft Office (Word, Excel y Power Point), internet. {establecerla en el curriculum
vitae)

Tener disponibilidad para viajar.

Presentar documentacidn soporte de las areas de conocimiento comprobable.

Contar con disponibilidad de harario para cumplir con los compromisos relacionados con
el drea de trabajo.

Conocer las leyes, reglamentos, manuales, criterios, lineamientos, Normas Oficiales
Mexicanas y demas instrumentos juridicos v administrativos que se dispongan para el
desempeno de sus funcionas.

No estar desempefando otro cargo v/o funciones dentro del Gobierna Federal, Estatal o
Municipal u otra institucidn Gubernamental, una vez que se notifique de su aceptacidn en
la Instancia Ejecutera, que interfiera con el cumplimiento de sus funcicnes y horario
establecido.

No estar inhabilitade de funciones a través de la Secretaria de la Funcion Puablica ni tener
un proceso administrativo en el Area Juridica del SENASICA,

Bases de participacion:

e Requisitos de participacion:

Podran participar ias personas gue retnan los requisitos de escolaridad y experiencia

tahoral previstos en el perfi! del puesto.

Adicionalmente se debera cumplir con lo siguiente:

»  Ser ciudadanofa) mexicano{a) en pleno ejercicio de sus derechos o extranjero(a) cuya
condicion migratoria fe permita la funcidn a desarrollar.

- No haber sido sentenciado(a) con pena privativa de libertad por delito doloso.

Taner aptitud para el desempenno de sus funciones en el servicio publico.

La duracion en el puesto estard sujeta a iz continuidad del Programa y las evaluaciones de

daesempenc que el Comité Estatal para el Fomento y Proteccion Pecuaria de Zacatecas S.

C. establezca.

No podran particivar las personas que desempefien otro carge y/o funciones dentro del

Gobterno  Federal, Estatal o Municipal u otra institucién Gubernamental y no

Gubernamental, una vez que se notifigue de su aceptacidn en la instancia Ejecutora, que

interfiera con el cumplimiento de sus funciones y horario establecido o aguellas gue hayan

side dadas de baja de otro Qrganismo Auxitiar [OA) por un comportamiento inadecuado o

gue tengan un procese administrativo en el drea juridica del SENASICA,

Documentacion requerida:

L.as personas aspirantes deberan presentar copia simpie legible y original o copia certificada,
para su cotejo, de los documentos siguientes:

Titulo y cédula profesionat.

Solicitud de trabajo con fotegrafia reciente,

Curriculum vitae actualizado.

Autorizacion como Médico Veterinario Respoensable Autorizado en rumiantes vigente.
Documentos que comprueben fehacientemente la experiencia laboral (constancias
laborales, contratos de trabajo, recibos de ndmina, entre otros),
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¥ Documentacion comprobatoria de capacitacién en las dreas de conocimiento (cursos,
diplornados, ponencias, entre ctros).

= Comprobante de domicilio actual.

a  Licencia de manejo vigente.

o Cartilla Militar liberada {sclo varones).

® Ciave Unica de Registro de Poblacion (CURP).

& Registro Federal de Contribuyentes {RFC}

» Copia de identificacidn oficial vigente (credencial de elector INE, pasaporte o cédula
profesional).

* Presentar Carta bajo protesta de decir verdad de no estar desempenando cargo o
funcicnes remuneradas dentro del Gobierno Federal, Estatal o Municipa! u otra institucidn
Gubernamental y no Gubernamental, a partir de su contratacién en la Instancia Ejecutora,

= Presentar Carta bajo protesta de decir verdad indicando gue ne ha sido dado{a) de baja de
otro Organismo Auxiliar {OA) por un comportamiento inadecuado ¢ gue tenga un procesc
administrativo en el drea juridica del SENASICA,

s Documentacion complementaria

Presentar copia simple legible y original o capia certificada, para su cotejo, en casc de que
los/las candidatos(as) cuenten con la documentacidn siguiente (mismas que no son un
requisito indispensable):

B Certificacion en competencia laboral o en habilidades profesionales distintas a las
consideradas para el cargo, éstas deberan especificar clave de certificacion y ser vigentes,

r  pubficaciones a nombre de la persona candidata, relacionados a su campo de experiencia.

" Constancia que acredite a la persona candidata como presidente (a), vicepresidente (a) o
miembro fundador(a) de asociaciones u organizaciones no gubernamentales, tales como
Cientificas, de Investigacion, Gremiales, Estudiantites o de Profesicnistas.

»  Graduacién con Honores o con distincion.

*  Reconocimiento 0 premics.

= Patentes a nombre del candidato (a).

» Derechos de autor a nombre del candidato(a).

+ Registro de aspirantes:

Las personas interesadas podran registrarse presentando todos los requisitos en un horario de
09:30 a 15:00 horas, a partir de la emisidn de la presente convocatoria y hasta el 06 de noviembre
de 2023, con la documentacién completa antes mencionada, en las oficinas de la Representacion
Estatal Fitozoosanitaria v de Inocuidad Agropecuaria y Acuicola del SENASICA {REFIAA] en la
entidad, ‘ubicadas en Av. Secretaria de La Defensa Nacional 88, Centro, 28600 Guadalupe,
Zacatecas:

Asimismo, podrdn registrarse enviando al correo: jogguin.sandoval@senasica.gob.mx con
copia a presidencid.csfoppzegmailesmn, la documentacidn reguerida en  una carpeta

comprimida en archivo PDF, misma que el interesado debera entregar fisicamente el dia de la
aplicacidn de la evaluacion técnica.

La REFIAA del SENASICA del estado de Zacatecas, realizara la revision correspondiente a la
documentacidn proporcionada por (os o las aspirantes, seleccionando Unicamente a los ¢ las gque
cumplen con los requisitos establecidos y difundidos a través de la presente convocatoria, para
participar en la etapa de |a evatuacién técnica, convecéndoios(as) a través del correo electrdnico
proporcionado al momento de su registro como personas candidatas a mas tardar en 5 dias
habiles antes de [a aplicacion del examen de conocimientos.
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Aplicacion de fa evaluacion técnica:

Se realizara el 09 de noviembre del 2023, a las 10:00 horas, ¢n las oficinas de la REFIAA del
SENASICA en Zacatecas, Ubicadas en Av. Secretaria de La Defensa Nacional 88, Centro, 98600
Guadalupe, Zacatecas.

Aplicacion de la entrevista:

Tendrd verificativo a mas tardar e! dia 13 de noviembre del afo en curse. Para esta etapa s
convocaran a las personas aspirantes que hayan obtenido por lo menos, la calificacion minima
aprobatoria en ia evaluacidn técnica y que cumplan en su totalidad con los requisitos de perfil
del puesto v la documentacién requerida.

La entrevista a las personas aspirantes convocadas estara a cargo de la REFIAA det SENASICA
en Zacatecds; una persona representante de la mesa directiva/consejo directivo del Comité
Estatal para el Fomento y Proteccion Pecuaria de Zacatecas S. C. y una persona
representante del Cobkierno del Estado de Zacatecos; v en su caso un representante de la
Unidad Responsable, quienes elegirdn a la persona mas apta a ocupar el puesto en concurso.

Determinacién de la persona aspirante ganadora:

Para seleccionar a la persona ganadora a ocupar el puesto en concurso, la Instancia Ejecutora
debera tomar en cuenta el porcentaje obtenido de fa sumatoria de la evaluacion técnica,
formacidn profesional, la’ experiencia profesional y entrevista, conforme a los siguientes
criterios:

Puesto Evalt:lacic'm Formacion Experiencia Entrevista | Total
Técnica (%) Profesional (%) | Profesional (%) {%} {%}

C;:";,drg;z‘fo“ 60 10 10 20 100

Notas: .

I, La calificacién minima aprobatoria en el examen de conocimientos es de 80 en escala
ce 0 a 100.

Ii. La calificacidn minima aprobatoria global es de 80 en escala de 0 a 0.

Il En caso de empate en la calificacidn global, la decision debera ser tormada por a Unidad
Responsable, tomando en cuenta los resultados de la evaluacion técnica, formacion y
experiencia profesional.

La Instancia Ejecutora, notificard el resultade final del concurso a las personas aspirantes a mas
tardar e! 14 de noviembre del prasente afio, via correo electrénice y a la persona ganadora se
fe informard que deberd presentarse a laborar a partir del 15 de noviembre del 2023,

La refacidn leboral generada entre la persona aspirante que resulte ganadora y el Comité
Estatal para el Formento y Proteccion Pecuaria de Zacatecas $. C. en su calidad de persona
moral de derecho privado, es responsabilidad Unica y exclusiva del Comité Estatat para el
Fomento y Proteccidén Pecuaria de Zacatecas S. C,, a cargo de su patrimonio, por o gque no
existira ningun nexao laboral con &l SENASICA o con la SADER.

Declaracion del concurso desierto:

El concurso podra declararse desierto cuando ocuira alguno de los supuestos siguiaentes,

a. No se registre ninguna perscna aspirante al concurso;



- g
= Lo

et
CEFOPP

CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA No 023/2023

b. Cuando ninguna persona aspirante cumpla con los requisitos de la convocatoria;

Las personas aspirantes no se presenten al examen o entrevista; v,

d. Ninguna persona aspirante haya obtenido la calificacion minima aprobatoria en la
evaluacion técnica o no sean seleccionada en la etapa de entrevista.

0

En caso de declararse desierto el concurso, se procedera a emitir una nueva convocatoria en
un plazo no mayor a 10 dias habiles.

Temario:
o (Anexol)

Para maycres informes y aclaracion de dudas comunicarse al numero telefénico 4929984410
de la REFIAA del SENASICA en estado de Zacatecas, o a los numeros 4789850795 y
4941062781 del Comité Estatal para el Fomento y Proteccién Pecuaria de Zacatecas S. C,,
asimismo, podra acudir la oficina de dicha Representacion, ubicada en Av. Secretaria de La
Defensa Nacional 88, Centro, 98600 Guadalupe, Zacatecas.

Calera de V. R., a 24 de octubre del 2023,

ATENTAMENTE
/)
égc//zé-'mc A/d =

Cuauhtémoc Rayas Escobedo
Presidente del
Comité Estatal para el Fomento y Proteccién Pecuaria de Zacatecas S. C.
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ANEXO L.
TEMARIO PARA OCUPAR EL PUESTO DE COORDINACION DE PROYECTO DEL PROGRAMA DE
TRABAJO DE LA CAMPANA NACIONAL CONTRA LA BRUCELOSIS EN LOS ANIMALES DEL
COMITE ESTATAL PARA EL FOMENTO Y PROTECCION PECUARIA DE ZACATECAS, S.C.

s  ACUERDG por el que se dan a conocer las Reglas de Operacidon del Programa de
Sanidad e Inocuidad Agroatimentaria de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo
Rural, para el gjercicio 2023,

o Lineamientos Técnicos Especificos para la Qperacién de los Componentas de
Vigilancia Epidemioldgica de Plagas y Enfermedades Fitozoosanitarias, Campafas
Fitozoosanitarias e Inocuidad Agroalimentaria, Acuicola y Pesquera,

s Ley Federal de Sanidad Animal, Publicada en el Diario Oficial de la Federacidn el
25 de julic de 2007 y sus modificaciones.

+ Reglamento de la Ley Federal de Sanidad Animal. Publicade en el Diario Oficial
de la Federacidn el 21 de mayo dei 2012,

« Norma Oficial Mexicana NOM-031-ZC0O-1935 Camparfia Nacional contra la
Tuberculosis bovina (Mycobacterium bovis). Publicada en el Diaric Oficial de la
Federacion el 08 de marzo de 1996 v sus modificaciones,

«  Norma Oficial Mexicana NOM-041-Z00-1925, Campafa Nacional contra la
Brucelosis en los Animales. Publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 20 de
agosto de 1996 y sus modificaciones,

o  Norma OQficial Mexicana NOM-067-Z00-2007, Campafia Nacional para la
prevencion y control de la rabia en bovinos y especies ganaderas. Publicada en el
Diarig Oficial de fa Federacién el 20 de mayo de 2011 vy su modificacion del 15 de julio
de 2014,

+  ACUERDO por el que se establece la campafa nacicnal para el control de la
Garrapata Boophilus spp, Publicado en el Diario Oficial el 10 de septiembre de 2012,

= Norma Oficial Mexicana NOM-054-Z0O0-1996, Establecimiento de cuarentenas
para animales y sus productos, Pubklicada en el Diario Oficial de la Federacion el 08
de junio de 1998,



