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CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA No 019/2023

Con fundamento en el ACUERDO por el gue se dan a conocer las Reglas de Operacidn del Programa
de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria de la Secretaria de Agricultura y Desarrolio Rural, para ef
gfercicio 2023, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 30 de diciembre del 2022, asi coma
el Anexo lil. "Lineamientos Técnicos Especificos pard la operacidn de los Componentes de Vigilancia
Epidemividgica de Plagas y Enfermedades Fitozoosanitarias, Campafiias Fitozoosanitarias e
inocuidad Agroalimentaria, Acuicolo y Pesquerg” de dicho ACUERDO, el Comité Estatal para el
Fomento y Proteccién Pecuaria de Zacatecas S, C., emite la CUARTA CONVOCATORIA PUSLICA
Y ABIERTA No. 019/2023 dirigida a toda persona interesada en ocupar el puesto de Profesional
Administrative o Administrativo de los Programas de Trabajo de la Campafa Nacional Contra
la Tuberculosis Bovina {Mycobacterium bovis), Campafia Nacional contra la Brucelosis en los
Animales, Campafa Nacional para la prevencion y contrel de la rabia en bovinos y especies
ganaderas y Vigilancia epidemiolégica de las enfermedades o plagas en animales terrestres de
acuerdo a lo siguiente:;

Denominacion de la vacante Profesional Administrativo o Administrativa

Namero de vacantes 2 {des)

Salario bruto mensual $16,000.00 (Dieciséis mil pesoas 00/100 M.N.)

Comité Estatal para el Formento y Proteccion Pecuaria de
Zacatecas S.C.

Ubicacion ¢ sede Calera de Victor Rosales, Zacatecas.

Sueldos y Salarios durante el gjercicio 2023 (Este salario bruto
mensual deberd cubrir el pogo de sueldo, pago de impuestos
o prestaciones de ley como la cuota patronal, ISR, IMSS,
INFONAVIT, v demdis prastaciones o impuestos.

Adscripcion

Tipo de contrato y régimen

Funciones del puesto:

De acuerdo a lo establecido en los “Lineamientos Técnicos Especificos para fa operacion de los
Componentes de Vigilancia Epidemicidgica de Plagas y Enfermedades Fitozoosanitarias,
Campanfas Fitczoosanitarias e Inocuidad Agroalimentaria, Acuicola vy Pesguera” a continuacion se
describen las funciones def puesto:

I. Llevar el control de los recursos financieros otorgados a la Instancia Ejecutora;
il Recibir y organizar los cornprebantes de ingreso y egreso de la Instancia Ejecutora, para su
contabilidad por fuente de recurso, por programa de trabajo y actividad,;
1. Ofrecer apoyo en la coordinacion y tener participacidn en la elaboracidon y seguimiento
financiero y contable de fos Programas de Trabajo, de acuerdoe a las acciones estipuladas
para integrar el informe mensual que se presentarad ante la COSIA,;

V. Integrar la contabilidad v el estado de cuenta de los ingresos vy egresos de la Instancia
Ejecutora, por Programas de Trabajo, aportante y actividad realizada, y en su caso por ¢cada
Junta Local;
V. [Dar seguimiento financiero y contable a los Programas de Trabajo;
Vi, Participar en la cotizacion de los insumos, bienes y servicios necesarios para cada uno de
los Programas de Trabajo,
VL Dar seguimiento a los procesos de compras conforme a los procedimientos establecidos, y
Vil Verificar los procesos de baja de los bienes que ya no sean necesarios o que, por el use de

estos, el mantenimiento o la compostura presenten excesivo gasto o agquelios que llegasen
a extraviarse.

IX. Proporcionar capacitacion a las instancias Ejecutoras {personas miembros de los Comités
Estatales de Sanidades), bajo autorizacién de |a Unidad Responsable a efecto de coadyuvar
en ef conocimiento y actualizacion de informacion sobre los procesos de adquisiciones.

Perfil del puesto:
De acuerdo a lo establecide en los Lineamisntos y requerimientos operativos:
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Escolaridad

Nivel de estudio Licenciatura en e} area de competencia

Grado de avance Titulado v con cédula profesional

Area de estudio Licenciatura en  Econornia, Contaduria,
Administracién de Empresas, Ingenieria en
Agronomia con especialidad en
Administracion Agricola, Economia Agricola o
carrera afin

» Experiencia laboral y otros

W Contar con un afo de experiencia demostrable en actividades de finanzas, contabilidad
o administracion.

u  Contar con un afio de experiencia y conocimientos en paqueteria de Windows. Microsoft
Office (Word, Excel y Power Point), internet. {establecerio en el curriculum vitae)

s Tener disponibilidad para viajar.

«  Contar con disponibilidad de horario para cumplir con los compromisos relacionados con
el drea de trabajo.

e Conocer las leyes, reglamentos, manuales, criterios, linsamientos, Normas Oficiales
Mexicanas y demas instrumentos juridicos y administrativos que se dispongan para el
desempefo de sus funciones.

®  No estar desempefando otro carge y/o funciones dentro del Gobierno Federal, Estatal o
Municipal u otra Institucion Gubernamental, una vez que se notifigue de su aceptacion en
la Instancia Ejecutora, que interfiera con el cumplimiente de sus funciones y horario
establecido. )

¥ No estar inhabilitado de funcicnes a traves de la Secretaria de la Funcion Publica ni tener
un preceso administrative en el Area Juridica del SENASICA.

Bases de participacion:
« Requisitos de participacién:

®  Podran participar las personas que rednan los reguisitos de escolaridad y experiencia laboral
previstos en el perfil del puesto.

R Adicionalmente se deberd cumplir con o siguiente:

- Ser cludadanola) mexicano{a) en pleno ejercicio de sus derechos o extranjerc{a) cuya
condicion migratoria le permita ia funcion a desarroliar.
+  No haber sido sentenciade{a) con pena privativa de libertad por delito doloso.

¥ TJener aptitud para el desempeno de sus funciones en el servicio publice.

® | aduracion en el puesto estarad sujeta a la continuidad del Programa y las evaluaciones de
desempeno que el Comité Estatal para el Fomento y Proteccidn Pecuaria de Zacatecas S.
C. establezca.

* No podran participar las personas que desempefen otro cargo y/o funciones dentro del
Gobierno Federal, Estatal o Municipal u otra institucidn Gubernamentaty no Gubernamental,
una vez que se notifique de su aceptacidon en la Instancia Ejecutora, que interfiera con el
cumplimiento de sus funciones y horaric establecido ¢ aguellas que hayan sido dadas de
baja de otro Organismo Auxiliar {OA) por un comportamiento inadecuado o que tengan un
proceso administrativo en el area juridica del SENASICA.

« Documentacién requerida:



AT et

‘CEFOPP

CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA No 019/2023

Las personas aspirantes deberan presentar copia simple legible y original o copia certificada,
para su cotejo, de los documentos siguienies;

Titulo y cédula profesional.

Solicitud de trabajo con fotografia reciente.

Curriculum vitae actualizado.

Documentos gue comprueben fehacientemente la experiencia laboral (constancias

laborales, contratos de trabajo, recibos de ndmina, entre otros).

* Documentacién comprobatoria de capacitacidn en las éreas de conocimiento (cursos,
diplomados, ponencias, entre ¢tros).

» Comprobante de domicilio actual,

®  licencia de manejo vigente,

w  Cartilla Militar fiberada (soto varones).

»  Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP).

*  Registro Federal de Contribuyentes (RFC)

* Copia de identificacion oficial vigente (credencial de elector INE, pasaporte ¢ cédula
profesionall.

®» Presentar Carta bajo protesta de decir verdad de no estar desempefiando cargo o funcicnes
remuneradas dentro del Gobierne Federal, Estatal ¢ Municipal u otra institucién
Gubernamental y no Gubernamental, a partir de su contratacion en |a Instancia Ejecutora,

" Presentar Carta bajo protesta de decir verdad indicando que no ha sido dado(a} de baja de
otro Grganismo Auxiliar {OA) por un comportamiento inadecuado o que tenga un proceso
administrativo en el drea juridica del SENASICA.

¥ [Presentar carta de no inhabilitacion de a Secretaria de fa Funcidn Publica.

+  Documentacion complementaria

Presentar copia simple legible y original o copia certificada, para su cotejo, en caso de que jos/las
candidatos(as) cuenten con la documentacion siguiente (mismas que no son un requisito
indispensable):

a Certificacidn en competencia laboral o en habilidades profesionales distintas a las
consideradas para el cargo, éstas deberan especificar clave de certificacidon vy ser vigentes.

s publicaciones a nombre de |la persona candidata, relacionados a su campo de experiencia.

®  Censtancia gue acredite a fa persona candidata como presidente {a), vicepresidente (a) o
migmbro fundador(a) de asociaciones u organizaciones no gubernamentales, tales como
Cientificas, de Invastigacion, CGremiales, Estudiantiles o de Profesionistas.

¥  Craduacién con Monores o con distincién,

" Reconocimiento o premios.

" Patentes a nombre del candidato {(a).

* Derechos de autor a nombre del candidatofa).

+ Registro de aspirantes:

Las perscnas interesadas podran registrarse presentando todos los requisitos en un horario de
09:30 a 15:00 horas, a partir de fa emisidn de la presente convocatoria y hasta el 06 de Noviembre
de 2023, con la documentacion completa antes mencionada, en las oficinas de la Representacion
Estatal Fitozoosanitaria y de Inocuidad Agropecuaria y Acuicola del SENASICA (REFIAA) en fa
entidad, ubicadas en Av. Secretaria de La Defensa Nacional 88, Centro, 98600 Guadalupe,
Zacatecas:

Asintismo, podran registrarse enviando al correc: joaguinsandoval@senasica.gob.my, con copia
denciocefoppy@armaitcorn, la documentacién reguerida en una carpeta comprimida en
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archive PDFE, misma gue el interesado deberd entregar fisicamente el dia de la aplicacidn de la
evaluacion técnica.

La REFIAA del SENASICA del estade de Zacatecas, realizard la revision correspondiente a la
docurmentacion proporcionada por los o las aspirantes, seleccionando dnicamente a los o las que
cumplen con los requisitos establecidos vy difundidos a través de la presente convocatoria, para
participar @n la etapa de la evaluacidn técnica, convocandcios({as) a través del correa electrénico
praporcionado al momento de su registro como personas candidatas a mas tardar en 5 dias hébiles
antes de la aplicacion del examen de conocimiantos,

[

Aplicacién de la evaluacion técnica:

Se realizard el 09 de Noviembre del 2023, a las 10:00 horas, en las oficinas de la REFIAA del
SENASICA en Zacatecds, Ubicadas en Av, Secretaria de La Defensa Nacional 88, Centro, 98600
Guadalupe, Zacatecas.

Aplicacién de la entrevista:

Tendrd verificativo a mas tardar el dia 13 de Noviembre del afo en curso. Para esta etapa se
convocaran a las personas aspirantes que hayan obtenido por lo menos, la calificacion minima
aprobatcria en la evaluacion técnica v que cumplan en su totalidad con los requisitos de perfil
del puesto y ta documentacion requerida.

La entrevista a las personas aspirantes convocadas estard a cargo de la REFIAA det SENASICA
en Zgcatecds; una persona representante de la mesa directiva/consejo directivo del Comité
Estatal para el Fomento y Proteccion Pecuaria de Zacatecas S. C. y una persona representante
det Gobierno del Estado de Zagcatecas; v en sU ¢aso Un representante de la Unidad Responsable,
quienes elegirdn a la persona mas apta a ocupar el puesto en concurso.

Determinacion de la persona aspirante ganadora:
Para seleccionar 2 fa persona ganadora a ocupar el puasto en concurse, la Instancia Ejecutora

debera tomar en cuenta el porcentaje obtenido de la surmatoria de la evaluacion técnica,
formacién profesional, la experiencia profesional y entrevista, conforme a los siguientes criterios:

Puesto Evah.:acién Formacién Experiencia Entrevista | Total
Técnica (%) | Profesional (%} | Profesional {%) {%6) (%)
Profesional
Admmu:tratwo 60 10 10 20 100
Administrativa
Notas:
I. La calificacion minima aprobatoria en el examen de conocimientos es de 80 en escala
de 0 a100.
. La catificacién minima aprobatoria global es de 80 en escala de 0 a 100.
. £ncasc de empate en la calificacion global, la decision debera ser tormada por la Unidad
Responsable, tormando en cuenta los resultados de fa evaluacidn técnica, formacidn y
experiencia profesional.

La Instancia Ejecutora, notificarad el resultado final del concurso a las personas aspirantes a mas
tardar ¢l 14 Noviembre del presente afio, via correo electrénico y a la persona ganadora se le
inforrmara que debera presentarse a laborar a partir del 15 de Noviembre del 2023,
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La relacion laboral generada entre la persona aspirante que resulte ganadora y el Comité Estatal
para el Fomento y Proteccion Pecuaria de Zacatecas S. C. en su calidad de persona moral de
derecho privado, es responsabilidad Unica y exclusiva del Comité Estatal para el Fomento y
Proteccién Pecuaria de Zacatecas S. C., a cargo de su patrimaonio, por lo que no existira ningun
nexo laboral con el SENASICA o con la SADER.

Declaracién del concurso desierto:
El concurso podra declararse desierto cuando ocurra alguno de |os supuestos siguientes:

No se registre ninguna persona aspirante al concurso;

Cuando ninguna persona aspirante cumpla con los requisitos de la convocatoria;

Las personas aspirantes no se presenten al examen o entrevista; y,

Ninguna persona aspirante haya obtenido la calificacion minima aprobatoria en la
evaluacion técnica o no sean seleccionada en la etapa de entrevista.

copoe

En caso de declararse desierto el concurso, se procedera a emitir una nueva convocatoria en un
plazo no mayor a 10 dias hébiles.

Para mayores informes y aclaracién de dudas comunicarse al numero telefonico 4929984410
de la REFIAA del SENASICA en estado de Zacatecas, o a los niumeros 4789850795 y 4941062781
del Comité Estatal para el Fomento y Protecciéon Pecuaria de Zacatecas S. C., asimismo, podra
acudir la oficina de dicha Representacién, ubicada en Av. Secretaria de La Defensa Nacional 88,
Centro, 98600 Guadalupe, Zacatecas.

Calera de V. R. , a 24 de Octubre del 20253

ATENTAMENTE

/A

Cuauhtémoc Rayas Escobedo
Presidente del
Comité Estatal para el Fomento y Proteccién Pecuaria de Zacatecas S. C.
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ANEXO L
TEMARIO PARA OCUPAR EL PUESTO DE PROFESIONAL ADMINISTRATIVO O
ADMINISTRATIVA DEL COMITE ESTATAL PARA EL FOMENTO Y PROTECCION PECUARIA DE
ZACATECAS, S.C.

»  ACUERDQO por el que se dan a conocer las Reglas de Operacion del Programa de
Sanidad e Inocuidad Agreoalimentaria de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo
Rural, para el ejercicio 2023.
s Anexo lll. Lineamientcs Técnicos Especificos para la Operacidon de los
Componentes de Vigilancia Epidemiolégica de Plagas y Enfermedades
Fitozoosanitarias, Campafias Fitozoosanitarias e Inocuidad Agroalimentaria, Acuicola
y Pesqguera.
o lLey del Impuesto Sobre la Renta. Nueva Ley publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 11 de diciembre de 2013, Ultima reforma publicada DOF 23-04-2021.
+« Titulo Tercero, Del Régimen de las personas morales con fines no lucratives.
o Ley Federal del Trabajo. Nueva Ley publicada en el Diario Oficial de la Federacion
el 1° de abril de 1970. Uitima reforma publicada 23-04-2021.

o Titulo Primero. Principios Ganerales.

o Titulo Segundo. Relaciones individuales de {rabajo.

o Titulo Tercero. Condiciones de trabajo.

o Titulo Cuarto. Derechos y obligaciones de los trabajadores y de los

patrones.
» leydei Segurc Social. Nueva Ley publicada en el Diaric Oficial de la Federacion el
21 de diciembre de 1995, Ultima reforma publicada DOF 21-10-2020.

o Titule Primero. Disposiciones Generales.

o Titule Segundo. Del Régimen obligatorio.

o Titulo Cuarto. Del instituto Mexicano det Seguro Social
+ ey Genera! de Responsabilidades Administrativas. Pubtlicada en el Diario Oficial
de la Federacion el 18 de julic de 2016. Ultima reforma publicada DOF 22-11-2021
s Ley Federal de Austeridad Republicana. Publicada en el Diario Cficial de la
Federacion el 19 de noviembre de 2019,



