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I. INTRODUCCIÓN 
 
 
 
 

La tercera y última sesión se realizó en la Sala de Juntas del Ayuntamiento, es importante 

señalar que entraban y salían a atender asuntos del Ayuntamiento, con un horario de las 9:00 

a las 13:00 horas, se inició con ejercicio de gimnasia cerebral y la retroalimentación de la 

sesión anterior, la participación fue muy activa, los temas abordados fueron presupuesto 

basado en resultado y la matriz de indicadores los cuales resultaron muy novedosos, ya que 

desconocían dichos temas. 

 

Al cerrar el ciclo de las sesiones se reflejó la sensibilización que adquirieron las personas 

participantes en los temas. 

 

Participaron directoras y directores de áreas, así como integrantes del Cabildo Municipal, en la 

sesión se contó con la participación del Presidente Municipal, quien se comprometió a apoyar 

que el presupuesto tenga perspectiva de género. 

 

 

Total de Participantes: 13 

Mujeres 3,  hombres - 10 

  

Áreas participantes: 

Sindicatura 1, Presidente 1, Secretario del Ayuntamiento 1,  Regiduría 2, Direcciones 6, 

Tesorería 1, Oficialía Mayor 1. 

 

 
 
 
 
 



 

 
II. CARTA DESCRIPTIVA 

 
 

Nombre de la actividad: 

 

                           Taller:      Presupuestos con Perspectiva de Género 

Sede: 
                                                                   Sala de Juntas del H. Ayuntamiento 

Fecha: 

                                                               15 de Agosto del 2019 

Responsable: 
                                                   Carmen Cristina Retolaza Macías 

Duración 
                                                                   4 horas – Sesión 3/3 

 

Objetivo: 

Capacitar al funcionariado Municipal para la implementación e incorporación de la perspectiva de género 

en los instrumentos de planeación y presupuestación que contribuyan a la igualdad sustantiva en el 

Municipio 

 
Perfil de las personas participantes: 

Funcionarias y funcionarios de la Administración Pública Municipal responsables de las áreas de 

planeación, programación y presupuestación. 

 

Encuadre y presentación de la actividad 

Actividad Desarrollo de la actividad Material / Instrumentos Tiempo 

Gimnasia 
cerebral 

Se realiza un par de 
ejercicios de 
gimnasia cerebral 

Las/los participantes 
realizan el ejercicio 
presentado en la 
diapositiva, diciendo el 
abecedario y a la vez 
levantar la mano 
izquierda, derecha o 
ambas según se indique 
en la diapositiva. 

Proyector, 

laptop, 

presentación, 

plumones, 

plumas, listas 

de asistencia, 

hojas de 

rotafolio. 

10 
minutos 

Retroaliment
ación 

Se realiza la 
retroalimentación 
de los temas vistos 
en la sesión anterior 
con la finalidad de 
refrescar la 
información 

Facilitadora: por medio de 
lluvia de ideas genera un 
diálogo para repasar el 
contenido de la sesión 
anterior, a fin de generar 
un resumen de lo visto 
previamente. 

 15 
minutos 

Presupues

to basado 

en 

Los subtemas 
abordados son 
presupuesto 
inercial y ciclo 

Se aborda como el 

presupuesto se ha 

realizado de manera 

Proyector, 

laptop, 

presentación, 

plumones, 

115 
minutos 



 

resultados presupuestario. tradicional pensado en 

una generalidad de forma 

inercial haciendo una 

comparación con el 

presupuesto basado en 

resultado con perspectiva 

de género, se explican 

cada una de las etapas 

del ciclo presupuestario 

consistentes en 

planeación, 

programación, 

presupuestación, 

ejercicio, seguimiento y 

evaluación. 

plumas, listas 

de asistencia, 

hojas de 

rotafolio. 

Matriz de 

indicadores 

de 

resultados 

Tema a abordar 
indicadores de 
resultados,  marco 
lógico 

Se aborda la Matriz de 

Marco Lógico o Matriz de 

Indicadores como una 

herramienta de 

planeación que en forma 

resumida, sencilla y 

armónica establece con 

claridad los objetivos de 

un programa que  

incorpora los indicadores 

que miden dichos 

objetivos y sus resultados 

esperados; identifica los 

medios para obtener y 

verificar la información de 

los indicadores e incluye 

los riesgos y contingencias 

que pueden afectar el 

desempeño del programa. 

Se realiza el ejercicio 

“Distinguiendo las 

políticas con PEG en mi 

Institución” … las y los 

participantes contestan las 

preguntas que se les 

indican para identificar si 

las políticas y los 

 100 
minutos 



 

presupuestos de su 

institución tienen 

perspectiva de género. 



 

III. EVIDENCIA FOTOGRAFICA 

 

 

 

                        

Evidencia Fotográfica 

Nombre de la Actividad: 

                                       Taller: Presupuestos con Perspectiva de Género- Sesión 3 

                    

Fecha de Realización: 

                                       15 de Agosto del 2019 

 

Responsable de la actividad: 

                                       Carmen Cristina Retolaza Macías 
  

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

IV. LISTAS DE ASISTENCIA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

V. MATERIAL DE EXPOSICIÓN 

 

 Presentaciones Power Point 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 Materiales de trabajo 
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